Bo cornacHocT co 3akoHOT 3a ctonaHcku komopu (,,Cnyx6eH BecHuk Ha Penybnuka
MakegoHuja“ 6p. 54/2002), CobpaHmneTo Ha cTonaHckaTa komopa — ,Komopa Ha
CwmeTtkoBogutenu MAKEOOHWNJA® (Bo noHaTaMoLHMOT TekcT ,Komopa®), Ha aeH

17.11.2009 roguHa ro yceou crnegHuoT:

CTATYT HA CTONAHCKA KOMOPA
»CMETKOBOACTBEHA KOMOPA *“

1. OCHOBHM oapenowm

1.1. Mucuja u yenu

1.1.1 Komopara e camocTojHa, HE3aBUCHA, HETIOJIUTHYKA U HEMPOhUTHA
opraHm3alyja yija MUCHja € TOCTOjaHo JIa ja 3roJieMyBa
KOHKYPEHTHOCTa Ha KOMIaHuuTe WwieHoBH Ha Komopara, n1a ro
yHanpeayBa MakeI0HCKOTO JIEJIOBHO ONKPYXKYBambEe U Ja ja 3rojieMyBa
npojax0aTta Ha MPOU3BOJUTE HA CBOMTE WICHKH Ha IJI00aHUOT Masap.

1.1.2  Crparemkure nenan Ha Komopara ce:

D

2)

3)

4)

5)

Komynukanuu. [IpomoBupame u 3roineMyBame Ha yriaenot Ha Komopara
BO JaBHOCTA MPEKY IOCTAaBYBah¢ HA HABPEMEHH, TOYHU M PEIICBAHTHH
nHpOopMaIy;

3acTtanmyBame. BocrocTaByBame Ha yCIelIHA IPOrpaMa 3a 3acTallyBame
Ha YICHKUTE KOH JIBeTe HIMBOA Ha BIACT BO MakeIoHH]ja mITO Ke
pe3ynTupa co MO3UTHBHU U e(eKTHBHH ITPOMEHHU Ha EKOHOMHjaTa
3apajy 3allTUTa Ha JeJIOBHUTE MHTEpecH Ha wieHoBHTe Ha KoMopara;

VYcnyru 3a unenoBure. Pa3Boj Ha cienupUuHI WHIYCTPUCKU
aKTUBHOCTU M MHULIMjaTHBU KOU T TIOAOOPYBaaT MpEeTHpUEMaUKUTE
BEIITHHH Ha KOMITAHUHUTE YJICHOBH U ja yHaNpeayBaaT KOHKYPEHTHOCTA
U IPOAYKTUBHOCTA;

[ToBp3yBame. Co3maBame Ha IMPOrpaM 3a BMPEKYBame KOj OBO3ZMOXKYBa
Bpcku Ha KoMmopara u wienkute Ha Komopara mery cebe, 1pyrure
Komopu u f1ennoBHY 31pyrKeHH]a, BiaaTa 1 JOKaJHaTa CaMOyIIpaBa,
HBO, o6pa3oBaHueTo U MeryHapoHaTa 3aeHHIIA;

UnrencTBo. Oprannsupame Ha aKTUBHOCTH KO Ke TO 3rojieMar
wieHcTBOTO Ha KoMmopara 1 co Toa ke TY 3ajakHaT MO3UIHUUTE Ha
Komoparta Bo onmTecTBOTO.

1.1.3  Co oBoj CraTyT ce ypeayBa IeJOKpPYroT Ha paboTa, opraHu3aiujaTa u
pabotara Ha Komopara oJHOCHO ce 00JIMKYyBa MPABUIHUKOT U
AKTUBHOCTHTE Ha KOMOpaTa, HA/UIGKHOCTUTE U HAYMHUTE Ha
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(GyHKIMOHMpaWke Ha OpraHuTe U (HOpPMUTE HA YUECTBO, HEj3UHHUTE
OpraHH ¥ TeJIa, ONMIITUTE aKTH U ITOCTANKAaTa 3a HUBHO JIOHECYBAE,
HAYMHOT M MOCTAIKaTa 3a MPHeM, YITUC U OpHUILCHE YWICHOBUTE Ha
KoMopara, ¢puHaHcupame Ha Komopara n npyru npamamsa.

1.2. Ha3sue

1.2.1 Ha3zuot Ha Komopara e: Cronancka komopa ,,Komopa Ha
CwmetkoBoauTenn Make1oHHja™ cO CKpaTeH HAa3HB

»CMETKOBO/JICTBEHA KOMOPA *.

1.2.2 Anrnuckuor Ha3uB Ha Komopara e: ,,Accounting Chamber of
Commerce of Macedonia®.

1.2.3 KomopaTa uMa CBOjCTBO Ha MPABHO JIUIE U 32 CBOUTE OOBPCKU
Komopara oarosapa co eJIroT CBOj UMOT.

1.3. CeOQuwime u neyam

1.3.1 Cenumreto Ha Komopara e Ha yi. [Ipamka 23, 1000 Ckomje,
Makenonuja.

1.3.2 Komopara uma meyar u mreMOnII.

1.3.3 TIleuyaror Ha Komopara nma Tpkasne3Ha (opMma co npedHuK o 3¢M., BO
YKja BHATPEIIHA CTPaHa MOJYKPY’KHO € HCIUIIAHO: ,,
CMETKOBO/ICTBEHA KOMOPA®. IlITeMOUIOT € O IpaBoaroyiHa
dopma u Ha Hero e ucnmmano: CMETKOBOJICTBEHATA KOMOPA
U TIpa3eH MpoCcTop 3a Opoj U JaTyM Ha aKTOT LITO Ce MPUMa WIN
HCIIpaKa.

1.3.4 Komopara, Bp3 ocHOBa Ha oanyka Ha CoOpanuero Ha Komopara, a Bo
COTJIACHOCT WIEH 7 c¢TaB 2 0] 3aKOHOT 3a CTOMAaHCKU KOMOPH, 3apajii
yHaIpeIyBame Ha cBOjaTa padoTa M aKTUBHOCTH, 32 yCOIJIaCyBamke Ha
MOCEOHNTE M 3aAHMYKUTE MHTEPECH BO 00JIacTa 3a KOja C€ OCHOBaHH,
KaKo M OCTBapyBame Ha JAPYTH Mpallama o 3aeJHUYKU UHTEpeC
cTaIryBa BO COjy3 co0 ,,C0jy30T Ha CTOIaHCKU KOMOpY Ha MaxkemoHmja™
(BO MOHATaMOILIHUOT TEKCT Kako ,,Cojy3*).

1.3.5 HauuHOoT Ha cTamyBame BO €C0jy3 o WICHOT 1.3.4 Kako M B3aeMHUTE
npaBa 1 06Bpcku Mery Komopara u Cojy30T ce neduHupaar co nocedbex
akT Koj ro BepugukyBa Codpanuero va Komopara.

1.3.6 Komopara, Bp3 ocHOBa Ha oanyka Ha CoOpanuero Ha Komopara, moxe
Jla 4JI€HyBa U BO MEI'YHAPOJIHU OPraHU3alMU U APYTH IIPABHU
acolyjalMy U 3IpYy>KEeHH]ja BO 3eMjaTa U BO CTPAHCTBO.
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1.3.7 Komopata akTUBHpa JOMOJHUTEIHN HHUIM]aTUBU U (JOPMU Ha
copaboTKa O IPyTH CTOMAHCKH KOMOPH BO MpekHa opma, 6e3
OTpaHUYyBamkh-€¢ HAa TEPUTOPUjATHA OIUCKOCT 3a J1a OJrOBOPH Ha
oTpeOUTE Ha CBOUTE WICHOBH.

2. NMpepmeT Ha paboTere

2.1. 3adayu

2.1.1 Komopara ru uma cieJHUTE 3a/1a4u:

D

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)
13)
14)

15)

16)

17)
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3acTamyBame, yCOrIacyBame U 3allITUTa HA 3a¢JHUUYKUTE HHTEPECH Ha
HEj3WHUTE WICHKH Mpe]] IP>KaBHUTE OPTaHHU;

[MonoOpyBame Ha pe3ynTaTuTe Ha paboOTEHETO HA YWICHOBHUTE Ha
KOMODpara,

PasrnenyBame npamama BO BpCKa CO yHAIPEAyBambeTO Ha padOTEeHETo U
pelaBambeTO Ha TeKOBHUTE IIPOOJIEMHU Ha CMEKOBOJCTBEHUTE Oupoa

06636CHYBaH>C Ha CTpy4YHa NOMOILI U APYTU ACJTIOBHHU YCIIYT'd HA CBOUTC
YJICHOBH,

VdecTBO BO 06J'II/IKYBaH>C Ha CTOIMaHCKHUOT CUCTEM U MEPKUTE HaA
CKOHOMCKAaTa IIOJINTHUKA,

T'Ml YCOIJIaCyBa MPOjaBEHUTE CIIPOTUBHOCTHU U Pa3IMYHU HHTEPECH BO
paMKHTE Ha JejHOCTa

YCBOjyBa 3aKIy4OIH U Mpajyiara MEepKU O] HHTepec Ha JIeJHOCTa NMajKu
TU IPEBUJ HHTEPECUTE Ha CTOMAHCTBOTO BO IEIHHA

YTBpIyBame U HeTyBarkhe Ha JOOpUTE JISIIOBHU 00MYau, pa3BUBamkE Ha
JISJIOBHHOT MOpaJ M YTBPAyBamke Ha IIPaBMIa Ha OTHECYBAhe HAa CBOUTE
YICHOBU BO MEI'yCEOHUTE OJTHOCH U OJTHOCUTE CO TPETH JIUIIA;

VY4ecTBO BO IPOLIECOT HA IPECTPYKTYPHPamE Ha CTONAHCTBOTO;
Pa3BuBame Ha npeTprueMayky UHUIM]aTUBH;

[Tpomonuja Ha MaKeTOHCKOTO CTOTIAHCTBO BO CTPAHCTBO U
BOCIIOCTaBYBambe HA BPCKH MTOMETY JICIIOBHUOT CBET U MakeI0HH]a;

[ToTukHYBame HA UCTPAXKyBamha U HHOBAIIUH;
JlenoBHO 00pa3oBaHue U YCOBPIIYBAKE;
BocnocraByBame Ha 3a¢THUYKU HHPOPMATUBEH CHUCTEM;

Wndopmupame Ha CBOUTE WICHOBH 33 CIICLU(UYHUTE IPAaBHUA U
CKOHOMCKH T1a3apHU IPaBWIA HAa OJPEACHU JIPKaBH;

Crpy4Ha IMOMOIII ¥ aHaKM3a Ha OIPE/ICHHU JIETIOBHU MIPOEKTH U MoTdhaTu;

Y4ecTBO BO KOJICKTUBHH CHOFOZ[6I/I 1 3aroBaparmbC Ha 3aCJTHUYKU HACTAIIN
Ha YJICHOBHUTE Ha KOMOpara,



18) [emyBame kako moTmopa (IoMOIIl) Ha Ma3apHUTE aKTUBHOCTH Ha
¢bupmure;

19) Pa3nuunun o6nunm Ha nogo0pyBame Ha CTOMAHCKUTE OJHOCH CO
CTPaHCTBO;

20) Bpmeme Ha apyru pabOTH BO HHTEPEC HA CBOUTE YICHOBH; U

21) AKTHBHO J]a y4ecTByBa M HapTHLUIMpa Bo padorata Ha Cojy30T Ha
CTOIIAHCKH KOMODPHU

22) AKTHUBHOCTH OKOJy MOOMBame HA MPaBO 3a U3aBak-C HA JIMIICHIIA 3a
BpIICHE HA CMETKOBOJICTBEHA JCJHOCT

23) CopaboTKa co CpOJTHH KOMOPH U aCOITHjallid O] CTPAHCTBO, WICHYBAME
Bo MeryHapozana ¢enepaiyja va cmerkopoauteu (IFAC).

2.1.2 Komoparta nmojeHaKBO ' 3aCTallyBa HHTEPECUTE HA CUTE HEJ3UHH
w1eHoBU. CUTE YIEHOBHU Ha KOMOpaTa nMaaT MOXHOCT €IHAKBO Aa I'
u3jaraat HUBHUTE crieln(UYHN UHTEPECH KaKo BHATPE BO KOMOpaTa BO
OJIHOC Ha Jp>KaBara, Taka U BO CTPAHCTBO.

2.1.3 PaGotara Ha KOMOpaTa € jaBHa. JaBHOCTa Ha KOMOpaTa ce o0e30emyBa co
MoCTOjaHO MH(OPMUpaAE HA CBOUTE YWICHOBHU 3a paboTara Ha KoMopaTa,
o0jaByBame Ha OJIITYKHTE Ha OPraHUTE HAa KOMOpaTa MPEeKy U3JaBarme Ha
OpolrypH, BECHHIIN, CIIUCAHH]A U CII., KAKO U HH(OPMHUPALE MPEKY
CBOja CTpy4Ha CITy’>k0a HaMeHeTa 32 jaBHO WH(OpMUpame.

2.1.4 Komopara cBojaTa akKTUBHOCT ja BOAM CHOPE] IPUHIIMIIOT Ha CI0001HA
€KOHOMCKa MHHIIMjaTUBa, CII000/1Ha KOHKYPEHIIHM]a, aBTOPETYyJIMpamke Ha
1a3apoT, 3alITUTa U JOCTOMHCTBEHO paboTeme.

2.1.5 KomMmopara cBO€TO /ejCTyBamke IO HACOYyBa KOH MPUHIIUITATE 32
KBJIUTET U TPAHCIIAPETHOCT, €PUKACHOCT, EKOHOMUYHOCT H
e(ukacHOCT paBOpHU3UPajKH IO YUeCTBOTO Ha wieHoBHuTe. Co Taa men
cTpyuHuTe ciyx6u Ha KomopaTa 06e30emyBaaT pacpoCTpaHeToCT
NIPEKY E€IEKTPOHCKH MPEXU HA JOKYMEHTHUTE U IIOJATOLUTE HA
KOMOpaTa KakBH LITO C€ CTaTyTOT, MPABUIHUIIUTE U APYTUTE aKTH 32
KOM C€ CMeTa JIeKa ce 0/1 0cOOeH MHTepec 3a GUPMUTE U T1a3aporT.

3. UneHOBM U YNEHCTBO

3.1. YUneHosu Ha Komopama

3.1.1 UYneHoBum Ha KOMOpaTa C€ CTOMAHCKH CYOjeKTH KOH BO COOJIBETEH
perucrep UMaar perucTpupaHa CTOMAHCKa JEJHOCT — CMETKOBOACTBEHU
¥ KHUTOBOJICTBEHH, TAHOYHO COBETYBAHE, KOHCYJITAHCKH yCITyTH, KaKO
u OWwIo Koja Jpyra JACJjHOCT aKOo BO paMKHTE Ha Cy0jeKTOT uMa
dbopMUpaHO OfIeT 32 BPIICHE HA CMETKOBOJICTBEHU M KHUTOBOJICTBEHU
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paboTH W JAaHOYHO COBETYBamkE€ 3a COMCTBEHH NoTpebu. UieH Ha
Komopara moxe ma Ouae u Omio Koe ApYyTo JIMIE WU OpraHu3alifja,
MaKEIOHCKH TparaHWH WM CTPAHCKU JpKaBjaHUH CO CEIUINTE BO
MakenoHuja, KOj ' HCIIOJIHYBa CUTE YCJIOBH 3a 4ieHCTBO Bo Komopara
COTJIACHO MpaBWJIaTa ITO T ompenenyBa Kommcujara 3a 4IEHCTBO Ha
Komopara 1 3akoHOT 3a CTONaHCKU KOMOPH.

3.2. YneHcmeo

Komucwuja 3a uneHcTBO

3.2.1

3a mpamrama IOBp3aHH CO MMPHEMOT Ha HOBU WICHOBH, OJIP)KyBamkbe Ha
YJIEHCTBOTO U MPECTAaHOK HA YWICHOBUTE, oAroBopHa € Komucujara 3a
yieHcTBO. OBaa kommcuja ce cocrton ox [percenarenor Ha Komopara u
Ipyru nBa uieHoBu Ha Komopara.

aneM Ha HOBU 4YrieHOBU

3.2.2

3.23

324

3.2.5

3.2.6

CoOpaHueTo To MOTBpyBa NPUEMOT Ha HOBU WwieHOBU Ha KoMopara,
COTJIACHO 3aKOHOT M OBOj CTATYT.

3a na ce Ouzne npumeH Bo Komopara u Ja ce OJp»u YICHCTBOTO BO
Komopara, cexoj wieH Mopa a uMa J00pa permyTaiyja BO ONIITECTBOTO
U Taa penyraiuja aa ¢ npudariusa 3a Komopara.

Kangunature Tpeba ga ru ncnpakaaT HUBHUTE MMPUCTAITHHUIIN 10
Komucwujata 3a uieHCTBO, Koja ru npudaka uiu o01Ba TaKBUTE
NPUCTAITHUIY Ha HEj3UHUOT HapeeH cocTaHOK. CHTE KO Ce MpHjaBHe
¥ Ha KOW MM € 0JI00peHO 3awieHyBame Bo Komopara, ke Ounat
M3BECTEHH HAIMCMEHO 3a oJuTykara Ha KomucujaTa 3a 4ieHCTBO.

Kora oanyuyBa 3a HOBH wieHOBH, KomrucHjaTa 3a 4JI€HCTBO To
MpUMEHYBa JUCKPEIIMOHUOT MPUHIIUIL: HE TH 00pa3oKyBa HETATUBHUTE
OJUTYKH.

KommucujaTa 3a 4ieHCTBO TH HCIIpaka cBouTe mpenios3u 10 YO 3a
onobpyBame. OBa 0100pyBame YO ro npaBu 3a BpeMe Ha PEIOBHO
CBUKAHHUTE CEIHUIIH WJIH IO TIAT Ha TJIacame MPEKy eJIeKTPOHCKA MOITa.
Ha ronuniao HuBo, CoOpaHHeTo jaBHO K€ T'M MOTBP/M WU jaBHO K€ TH
o10ue WICHOBUTE KoM Omie ogoopenu wim oxoueHu ox YO. [Ipen
rnacameto Ha CoOpanueTo, YO cekorai pabOTH BO UIME Ha
Co0OpaHueTo BO BpCcKa CO HOBOTO WICHCTBO. J[OKOJIKY HEMa jaBHO
U3pa3eHH PUTOBOPH O] HeKOj wieH Ha CoOpaHUeTo, MPeIo3uTe Ha
Komucujata 3a unencTBo 1 Ha YOKe ce cMeTaaT 3a BAJIMIHU H Ke
npercraByBaaT bona fide unenctso Bo Komopara.
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3.2.7 Kora HoBuTe uneHOBU ce npudareru ox YO, ke UM ce ucrpartu pakTypa
3a KOMOpCKaTa 4jeHapHuHa, Koja Tpeda /1a ce miaTH BO pok o 15
(meTHaeceT) JeHa off MPUEMOT Ha (aKkTypara.

3.2.8 Ke ce cMera [eKa 4ICHOBHTE HEMaaT “106pa peryTauuja’ J10KOJIKY He
ja maTat uieHapuHara oiaarospemeno. [lotnpercenarenor 3a
(dbrHaHCHHM € 3aJI0JDKEH 3a UCIIpaKkamke Ha HH(opMaIija 3a €eBEHTYaTHUTE
3aJI0LIHYBamba CO IUIAKAKETO A0 YICHOT KOj JAOIHH.

3.2.9 Kowmmucujara 3a 4JI€HCTBO € OBJIACTCHA JIa TH U3BPIIIYBa CBOUTE
JOJKHOCTH BO BPCKa CO YCJIIOBUTE 3a MpUEM U Kiacudukaiujara Ha
YJICHOBUTE.

3.2.10 UneHoBute ke qo0HjaT MOTBPA 32 WICHCTBO U YJICHCKH KapTH.

Mo4yecHU YneHoBM

3.2.11 Komopara Moxe 1a uMa MoYecHU WieHOBU. [louecHUTE 4JIeHOBU MOXKeE
na ounart nuia kou Ha Komopara 1 JoHee BUCOK PEjTHHT Wi Ouiie
3aCITy’)KHU 32 HUBHUTE UCKITYIUTEITHH JICJIOBHH aKTHBHOCTH BO ITOTJIC]T
Ha Komopara. [louecHUTE YiIeHOBH UMAaT MPaBo Jia TO KOPHCTAT
u3pa3ot “Ilouecuu wnenoBu”. [louecHuTe 4IEHOBH Ke ce n30upaar co
MHO3UHCTBO T1acoBu Ha CoOpanueTo u co cratycot Ha [louecHu
YJICHOBU HeMa Jla OMaT OBIACTSHH Jia BpIIAT H30paHu (GyHKITUH BO
Kowmopara.

YneHyBawe Ha opraHusauumn Bo Komopara

3.2.12 CobpaHuero Moxe Aa mpuMa HeMpo(UTHU OpraHU3allui KaKo YJICHOBU
U 1a 0100pyBa TaKBUTE OPraHMU3aIMH1 /1a TUIaKaaT IIOHUCKA WICHapHHA
0]l Taa Koja ce 0apa ox Apyrure ujaeHoBU. CoOpaHHETO Ke Io yrnoTpeou
CBOETO IUCKPEIMOHO MPABO Ja ja ONpeAeIr KBann(pHuKanmjaTa 3a cTaTyc
Ha HeMpO(UTHA OpraHU3allija COTIACHO OBOj YJIEH, HO BO CEKOj CIIy4aj,
perucTpainyjara Ha HeKOja OpraHn3alyja Kako Hempo(QHUTHA BO
MakenoHMja WM BO CTPAHCTBO K€ ce 3eMe IMPEeBHL IPU OBa
OJUTy4YyBaIbe.

UcknyuyyBake Ha YneHOBU

3.2.13 Ocsen Bo ciyuajoT on wienoBute 3.3.3 u 5.1.3, Komopara moxe na
WCKJIyYH YJIEH MOPaJu HEAOIMYHO OAHECYBabE, WU YIEH Yne
IPOIOJIKYBamke Ha WICHCTBOTO CE CMeTa 3a ITeTHO 3a KoMoparta, co
JBO-TPETUHCKO MHO3MHCTBO O/ OHME KOU MMaaT MPaBo Ha IJ1ac BO
Cob6panueTto, moxa yciaoB YO ma ro npeyiokui T0a HCKITydyBambe.
Cenym nena nperxoaHo, KoopanHaToOpoT ke UcrpaTH U3BECTYBAKE 10
OOBHHETHOT WIEH U JI0 cUTe 4jaeHoBU Ha Komopara neka Ha
Cobpanuerto ke ce pasrienyBa uckiyuyyBame. Ha CoOpanueto ke ce
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Trj1aca OKOJIy UCKITY1yBamkCTO, 683 orjiea AaJii WICHOT YUC UCKITyUYBalkheC
ce pasriieyBa JUYHO WM MPEKy MPETCTaBHHUK Ke CE MOjaBU Ha
CobOpaHueTo uiu He.

3.3.MMpecmaHOK Ha YsieHCMeo

3.3.1 UYnenyBamero Bo KomopaTa Moxe J1a mpecTaHe aKo YJeHOT: (a) JOCTaBU
MMMCMEHO Oapame 3a MPECTAaHOK Ha YieHyBame; (0) mpectane co padbora
U TIOCTOCH:-E; (B) BJI€3€ BO CTEYAjHA MOCTAIKA U (B) € UCKITyYEH O
Kowmopara.

3.3.2 UYieHOBHUTE MOKE J1a C€ OTKAXKAT OJ] CBOETO YICHCTBO CO JaBamhe Ha
MUCMEHO n3BecTyBame 10 Koopauraropot. Toa Mopa 11a ce HarpaBu
HAj0IHA €/ICH MECeI] el WICHapUHAaTa J]a cTaca 3a MIakame, a BO
CIIPOTHBHO THE Ke OMJIAT JIOJDKHU U 3a YiCHapHUHaTa 3a BO HAPSIHUOT
NepUOo/ 3a IJIaKamke Ha YiICHApUHA.

3.3.3 Cekoj unen moxe na ouae uckinydeH ox Komopara ako:
1) He ce IPUIPKYBa U HE TH HCIIOJIHYBa OOBPCKUTE ILTO MPOU3JIETYBAAT O

CTaTYTOT, OUTYKHUTEC U 3aKIIy4OLUTC Ha KOMOpaTa;

2) paboTH CIPOTUBHO Ha UHTEepecuTe Ha Komopara.

3.3.4 HauuHOT Ha UCcKIIydyBame Ha 4ujaeHOT Ha Komopara e HaBeneHa Bo
nenot MckinydyBame Ha 4JI€HOBH.

3.4.Mpaea, 068pcku u 002080pPHOCMU

3.4.1 UYneHoBuTe Ha KOMOpaTa 'l ©MaaT CJICTHUBE MpaBa, 0OBPCKU U
OJIrOBOPHOCTH:
3) AKTHBHM U IAaCHBHH TIJacauku npaBa BO OPraHUTC Ha KOMOpaTa;
4) [laBame Ha Ipeno3u 3a NOATOTOBKA HA Pa3HU aKTH;
5) JlaBame Ha mpeIo3n 3a n3paboTKa Ha JACIIOBHU IIPOSKTH;
6) IlpaBo Ha ymoTpeOyBame Ha yCIyruTe KOU T JaBa KOMOpaTa;
7) IlpaBo Ha HHMDOPMUpPakE Ha pa3HU Mpallamka oJ] 00JlacTa Ha KOMOpara;
8) YuecTByBam€ BO IIPOCKTH BO PaMKHUTE HAa KOMOpaTa U HaJBOP O]l Hea;

9) U3HecyBame Ha Mel'yCEOHUTE CIIOPOBH U CIIy4anTe Ha MOBpeaa Ha
no0OpuTe AeT0BHH 00WYan, ETHKAa U MOpAJ Ipe]] CYJO0T Ha YecTa mpu
Komopara;

10) IlocpenyBame BO pa3pellyBame Ha CIIOPOBH 0J1 00jacTa Ha
CTONAHCTBOTO;

11) YdecTByBame BO 00e30e1yBamke Ha CPeCTBa MOTPeOHM 3a paboTa Ha
KOMOPHUTE;
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12) Ilnakame Ha KOMOPCKHU YTIHCEH BIIOT;

13) PenoBHO miakame Ha YIeHapHUHA.

4. OpraHu n Tena Ha KoMoparta

4.1.1 Opranu Ha Komopara ce: CoOpanue; Yrpasen ogbop; Hanzopen onbop
u [Ipercenarenn.

4.2. Co6paHue Ha Komopama

4.2.1 CoOpanueto e HajBUCOK opraH Ha KoMmopaTa 1 ro counHyBaar cuTe
yineHoBu Ha Komopara. Cobpannero Ha Komopara paboTu Ha CeTHUIIN.

CtaHgapaHoO CBUKYBawe Ha cegHuua

4.2.2 PenoBnata roaumHa cequauia Ha CoOpaHueTo ce oJip>KyBa Ha KpajoT Ha
mecer Janyapu. [dpyru ceqaumny Ha CoOpaHUeTo MOXKE Jla ¢ OJIpKaT U
HAJBOP O] OBOj IEPUOJ aKO uMa motpeda 3a Toa.

4.2.3 Cennuia Ha CobpaHue ce oapxyBa Ha 6apame Ha [IpeTcegaTenor Ha
Komoparta unu o nucmeHo 6apame goctaBeHo 10 Koopaunatopot Ha
Komopara on Hajmanky 10 petoBHY YICHOBH WM HUBHH 3aCTAITHUIIH.

4.2.4 UYnenosurte Ha COOpaHHETO Ce U3BECTYBAaT 3a 3aKa)KaHaTa CeHUIIA Ha
CoOpaHneTo 1o MUCMEH NaT KOPUCTE]KH T0IITa, Tenedake wim
EJIEKTPOHCKA TOIITA HajMalKy 21 KaleHAapCcKu ICHOBH Mpe] ICHOT Ha
HEj3UHOTO OJIP)KYBamkE, @ BO HTHHU CIIy4al MOXKE M BO TIOKYC POK, HO HE
HOKYC OJI TPH JICHOBHU.

4.2.5 Acxo Ilpercenarenor na Komopara e cBuka cequuiia Ha CoOpaHueTo
coriacHo cTaB 1 u 2 o011 0BOj WwieH, cute opranu Ha Komopata ocBeH
CobGpanueTo ce pacmyiiraat Bo pok o1 60 1eHOBH, a Ha HapeHaATa
cennuiia Ha CoOpaHUeTo 3aJJ0HKUTETTHO ce OupaaT HOBU OPTaHU.

CBMKyBaI-be Ha cegHuua oa 4neHoBU Ha KOMOpaTa

4.2.6 Bo cnyuaj Ha mucMeHO Oapame 3a CBUKYBakh€ Ha CEIHHIIA Ha
CoOpanueTo o1 cTpaHa Ha HajMalKy 10 peOBHH WICHOBH Ha
Komopara, a [Ipetrcenatenot He cBuka CoOpaHue Bo pok o1 15 neHa on
JICHOT Ha IPUEMOT Ha OapameTo Bo cenuiuteTo Ha Komopara, 10
PEIOBHU YJICHOBH C€ OBJIACTEHU J1a To cBukaat Cobpanuero. Bpemero,
MECTOTO U LIETTUTE Ha BaKBaTa CeJHMIIA Ke TOo oapenaT 10Te uieHoBU
cropej mpoiieaypa onuinana Bo uieH 4.2.4 Ha oBoj cratyT. Ha cexoja
TaKBa CEHUIIA HEMa Jla ce pa3riieAyBaar APYTH Mpallamka OCBCH OHHE
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KOHU C€ HAaB€JACHU BO 6apaH>eT0 U JHCBHUOT PEa, CO TOA IITO YJICHOBUTC
MOYKE JIa TUCKYTHpaar 3a JIPYTH Mpamiama 0e3 riracame.

Boaexwe Ha cegHuua

4.2.7 Cexkoj wieH UMa IIpaBo Ha €JIeH IJ1ac MpHu rinacamara Bo CoOpaHueTo.
Huty enen uneH Hema Jja UMa MpaBo Ha TJ1ac I0KOJIKY HE TH HaMHUPUI
BO LIEJIOCT CBOMTE 00BpckH KOH KomoparTa.

4.2.8 UneHoBUTE KOU HE CE€ BO MOXKHOCT Jia MpucycTByBaat Ha CoOpaHuETO
Ha KoMopaTa Moske /1a oBJacTat JIMIe Koe Ke TH MPETCTaByBa Ha Taa
CeHUIIA.

4.2.9 UneHoBuTe ke MIMEHYBaaT U peructpupaat kaj Komopara nure xoe e
OBJIACTEHO Jia TH npeTcTaByBa Ha CoOpaHUETO KAaKO 3aCTAITHUK.
YneHOBUTE UCTO TaKa MOJKE /1a OBJIACTAT M J]a pETUCTPUPAAT JIULE KaKo
3aMeHHK 3acTanmHuK. O0ajiara, 3aCTaITHUKOT ¥ 3aMEHUKOT Ha
3aCTAallHUKOT MOXKe Ja mpucyctByBaat Ha CoOpaHHeTo, HO caMo €/1eH
MO’K€ Jia 'O KOPUCTH MPaBOTO HA IJ1aC Ha JIMLIETO KOE T NMEHYBAJIO
KaKO 3aCTallHUK W/WJIU 3aMEHUK Ha 3aCTaIllHUK.

4.2.10 3a xBopyM Ha CoOpaHHETO Ke Ce CMeTa aKo Ha CEeHHIIATa Ha
CobpanueTo mpucycTByBaaT 26 (ABaeceT U IIeCT) YICHOBU Ha
Komopara. OcBeH TOKOJIKY € TyKa MMOMHAKY ONPEIEICHO, OTyKUTE Ha
CoOpaHueTo ce TOHeCyBaaT CO MHO3WHCTBO TJIACOBH O IPUCYTHUTE H
NPETCTaBEHU YICHOBH. JIOKONKY 10ja€e 10 elHaKBa Mo/ien0a HarJcoOBUTE
TJIACamkhETO Ce TIOBTOPYBA OJTHOCHO MPHUCYTHUTE MOBTOPHO IJIacaaT u
JIOKOJIKY TIOBTOPHO MIMa €THaKBa Mo/ie7I0a Ha TTIaCOBHUTE, IPETCEAATENOT
Ha CoOpaHueTo Ke ro uMa OJITydyBadyKHUOT TJ1ac. [ macamero ke ouie
JaBHO, CO TOa IIITO IIaCamEeTOo 3a U300p WU pa3pelryBame Ha WIeH Ha
YrpaBHHOT 0100p ke OHJIe CO MUCMEHO TajHO TIacamhe

4.2.11 Bpemero, MECTOTO M JHEBHUOT peJl Ha ceaHunata Ha CoOpaHueTo ro
npemyiara Yopasauotr Onoop, a ro ycBojyBa Coopanuero. [Tpu
YCBOjYBamETO HAa JTHEBHUOT peJl Ha camara ceanuiia Ha CoOpaHueTo,
wieHoBuTe Ha CoOpaHreTo MOXKe J1a MPeUIoKaT U3MEHU U
JIOTIOJTHYBamba Ha THEBHUOT PeJl M UCTUTE Aa OMIAT YCBOCHHU CO
MHO3UHCTBOTO OJ] IPUCYTHUTE U MPETCTABEHH YWICHOBU Ha CETHUIIATA.

4.2.12 Cobpanwuero:

1) o monecyBa Crarytot Ha Komopara;
2) ja moHeCyBa roJMINTHATA IporpamMa 3a paboTa Ha KoMopaTa
3) T0 ycBojyBa JlenoBHHUKOT 3a pabora Ha CoOpaHHETO;

4) To m3bupa Ympasuuot oa6op, Hagzopuuor ondop u [Ipercenarenor Ha
KOMODAara;
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5)
6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

rO yCBOjyBa U3BEIITAjOT 3a paboTa Ha YrpaBHUOT 1 Hag3zopHuot on6op;
T'0 YCBOjyBa M3BEIITAjOT 3a paboTa Ha CTPYYHUTE CITYKOH;

paciipaBa 3a npamiamkba 04 UHTEPEC 3a CTOMMAHCTBOTO U JOHECYBA OJIYKH
BO BpCKa CO TOa,

ja KOHTpOJIUpa | ja HacouyBa paboTara Ha YIPaBHUOT 0A00p;

TO pasriieflyBa U YCBOjyBa U3BEIITAjOT 3a paboTa Ha: YTIPaBHUOT 000D,
Hamzopamor oxbop;

ro paspenryBa YmpaBHUOT oa60p, Hamzopauot ondop u [lpercenarenor
Ha KOMOpaTa ako KOHCTaTUpa JeKa UCTUTE TO KpIIaT Y CTaBOT, 3aKOHUTE
u apyrute npomnuch, CtaTyToT u Apyrute akTa Ha Komopara;

ja pasrnenyBa 3aBpirHata cMeTka Ha Komopara;

ja YTBpAYBa OCHOBUIIATA U CTAIIKATa HA YWICHApUHATA U KOMOPCKHOT
YOHCCH BJIOT BO KOMOpAaTa Ha IIpeaJIor Ha YHpaBHI/IOT O,Z[60p;

ro yTBpAyBa ¢puHaHCOBHOT TutaH Ha KoMopara;

Bpumu u apyru paboTH yTBpAEHH CO CTATyT WK OMIUT aKT Ha KOMOpara.

4.2.13 Co Cobpanuero Ha Komopara pakoBoau [Ipercenarenor na Komopara.
Hauunot Ha u360p Ha I[Ipercenarenor va Komopara e onpeaeH Bo
JenoBHUKOT 3a pabota Ha Cobpanuero Ha KomoparTa.

4.2.14 3a Bpuieme Ha OpeneHn padoTH 0 CBOjOT AeiokpyT, CoOpaHueTo
MoOXe J1a popMHpa IMOCTOjaH! U IOBPEMEHHU pabOTHHU Tena.

4.3. YnpaseeH 0060p

4.3.1 YnpaBauot 0a00p (BO MOHATAMOIIHUOT TeKCT Y O) € pakOBOJICH OpraH
Ha KoMopara u u3BpmieH opran Ha CoOpanueTo. YpaBHHOT 000D IO
COUYMHYBAAT HAjMAJIKy 9 4JICHOBU KOU CO oJuTyKa ru u3dupa CobpaHuero
Ha HAYWH YTBpJIieH co JlemoBHUKOT 3a pabota Ha CoOpaHHUETO.

4.3.2 YO ce cocrou oA €[IeH NpeTceiaTe, eJIeH 3aMEHUK-TIIPETCEAATEN, €I€H
HOTIpETCe1aTeN OATOBOPEH 3a (MHAHCHU, IPYTH MOTHPETCEAATENN
OJITOBOPHM 3a XapiBep, coPpTBep, KOMyHHUKAIUU, UHHOPMATHUKU
YCIIYTH, TUTUTATHA MEJUYMH U €AyKalyja U APYTH WICHOBH.

433 VYO:

1)
2)
3)

4)

OJUTy9yBa 3a OIIITO BOJCHE Ha pabotuTe Ha Komopara;
MMEHYBa ITOTIHCHUIM Ha cMeTKuTe Ha Komopata;
npeiara Ha CobpaHneTo HOBY 4ieHoBU Ha Komopara;

(dbopmupa MoCTojaHu U OBPEMEHHN KOMUCHH U TEa U TH HMEHYBa
HUBHHTE WICHOBH, CIIOpe]] ToTpeduTe Ha YmpaBHuOT OmM00p;

CraTtyT Ha CmeTtkoBoacTBeHa Komopa 10



5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

¥ U3BpInyBa akTHTe Ha CoOpaHMeTo Ha KOMOpATa;

OCTBapyBa copabOTKa CO MHHCTHTYLIMUTE Ha Jp)KaBaTa, Kako U copadoTKa
CO 3IpYy’KEHHja U OpraHU3aLHH;

OCTBapyBa cOpabOTKa CO pa3HH acOLMjallMy Ha APYTH APXKABU U
MeryHapOJIHU WHCTUTYLINHY;

mo nipeyior Ha [Ipercenarenor Ha Komopara nzbupa 3amMeHuK-
npercenaren Ha komoparta u Koopaunarop vHa Komopara;

ja koHTposupa paborata Ha KoopauHatopor;

pasrieayBa nmpeajiosu, 'u npoydyBa U 1O HUB 3a3€Ma CTaB UJIU JOHCCYyBa
OIUTYKH IITO C€ OO UHTEPEC 3a CTOIMAHCTBOTO, OAHOCHO KOMOpaATa,

r'0 YCBOjyBa U3BEIITAjOT 3a paboTa Ha MPETCEIATEIOT Ha KOMOPaTa;

copa60TyBa BO NOATOTOBKUTC HA NPOMUCUTE LITO C€ OJHCCYBaaT HaA
pa60TaTa Ha CTOIMAaHCTBOTO,

ja cienu cocTojdaTa BO CTOMAHCTBOTO U JaBa MPETIOPAKH U MHUCIICHE 3a
MOYCIIEIIHO U3BPIITYBamk-¢ Ha UCTATA;

noHecyBa [IpaBUIIHUK 3a crcTeMaTH3alMja Ha paOOTHUTE MECTa BO
CTPYUYHHUTE CITYKOU;

0JUTydyBa BO BTOP CTEIICH 32 CUTE MpaBa oJ] paboTeH OJHOC 32
BpaOOTEHHUTE BO CTPYUHATA CIIyK0a;

ympaByBa co cpezcTBara Ha Komopara i mojiHecyBa U3BeIITaj;
ja mpejyiara 3aBpIlllHaTa CMETKa,

AaBa MpeaJior 3a BUCMHATa HA KOMOPCKaTa WICHApUHA U KOMOPCKUOT
YIOHCCH BJIOT,

OJUTY9yBa IO KaJIOW MPOTUB Ha oanykuTe Ha KoMucujaTa 3a mpuem,
yIHUC U OpUIIee Ha WICHOBUTE HAa KOMOPATa;

JOHEecyBa JPyTy TOKYMEHTH MpeIBUACHH co 0Boj CTaTyT u Ipyrute
aKTH Ha KOMOpATa;

CC I'PUIKHU 3a 3allITUTAa HAa YWICHOBUTC HA KOMOpAaTa Nnpc1 HaJIC)KHN
OpraHu U UHCTUTYLIUU,

MOBE/yBa MOCTAIKH 3a 3allTUTA HA HHTEPECUTE HA YJICHOBUTE HA
KOMOpara;

pasriieayBa pa3Hu HpO6J’IeMaTI/IKI/I 1 MOTUKHYBA 3a BOBECAYBALC HA
TCXWYIKU-TCXHOJIOIKH YHAIpCAyBama,

ja cinenu paboTaTa Ha CTPYYHUTE CIIYKOW U UM JlaBa HACOKHU BO
paboOTEeHETO U MPEeB3eMa MEPKH Ha HUBHO YHANPEAyBamhe U Pa3BUBALE;

JIeNierrpa MPETCTaBHUII Ha KOMOpaTa BO Pa3HHU JAPYTHU 3pYyKEHH]a,
OpTaHU3aINH U ACOIIH]allvH;

JIOHECYBa JICJIOBHHUK 3a paboTa Ha YIPaBHHOT 0100D;

YTBpAYyBa CTABOBU U I' 3aCTallyBa UHTCPECUTC HA WICHOBU HAa KOMOpaATa,
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28) CJIEAM M MpEeB3eMa MEPKHU 3a U3rpanda v pa3Boj Ha yHaIpeayBambe Ha
COBpPEMEHHU METO/IM BO paboTaTa Ha KOMOpPATa;

29) BpLIM U Ipyru padotu kou co oBoj CTaTyT HE ce BO HAAJIKHOCT Ha IPYT
OpraH.

4.3.4 VYO e oBnacTeH /1a OCHOBa KOMHCHH, IIOCTOjaHH U TIOBPEMEHU pabOTHH
TeJla KOM ce HEONXOIHH 3a paboremeTo Ha Komopara. IIpu cBoeto
dopmupame, YO Ha npBaTa cBoja ceanuua popmupa Komucuja 3a
YJIEHCTBO.

4.3.5 3acBojara paboTa HajMaJIKy €IHAIll TOJUIIHO MTOIHECYBA U3BELITA] 10
CobpanueTo Ha KoMoparTa.

4.3.6 YO Moxe na naBa MUCMEHH MpeAsio3u 3a Auckycuja Ha CoOpaHuero,
mTo Tpeba /1a ce HaIlpaBy He TOJI0IIHA OJ1 €/IeH paboTeH JeH Mpe
cennunara Ha CoOpaHHETO.

4.3.7 YO ke npxu CeIHHUIN HAJMAIKY eTHaIl KBapTatHo. CUTE CETHUIU U
JIpPYTH COCTaHOIM Ke Tv Boau [IpeTcenaTenoT, uiau BO HErOBO OTCYCTBO
nvnata npensuaean Bo 4.3.17 n/umm 4.3.18. Tlpetcenarenor Ha YO ke
OJITy4H 32 TOYHHOT JaTyM, a WICHOBUTE ke 100ujaT (hopMaaHa MoKaHa.
Cekoj wieH MOXe J1a TIpeJyiara mnpaiiama 3a pasrieayBambe Ha
ceqHunara Ha YO.

4.3.8 [TIlpercemaresnor, HajMAJIKy CEIyM JCHA MIPETXOIHO, K€ UCIIPATH JIO0 CEKO]
YJIeH MOKaHa 3a cenHunaTta Ha YO 3aeJHO CO BpeMETO U MECTOTO Ha
CeHUIIaTa Kako W MPEUIOKEHNOT NHeBeH pe. [Ipeameror Ha pabora Ha
YO He e orpaHUyeH Ha TOa IITO € HABEJICHO BO M3BECTYBAHETO 32
CeHUIaTa.

4.3.9 Iler npucyTHu uneHoBH Ha YO Ha ceHMIIaTa K€ IPETCTaByBa KBOPYM.
Pa6otute Ha YO ce oryuyBaat co MHOSUHCTBO TJIACOBH O]1
HPUCYTHUTE WICHOBH, OCBEH JIOKOJIKY € TyKa IOWHAKY MPEIBUACHO.
[IpeTcenaTenoT ke ro UMa OATy4yBauKHOT TJ1ac, IOKOJIKY J0j1€ 10
€/IHaKBa Mojies10a Ha TI1aCOBUTE.

4.3.10 Cennunure Ha YO ce apxat Bo npoctopunte Ha Komopata, ocBeH
nokonky IIpeTcenarenor He o/UTyYH MOWHAKY.

4.3.11 Cennumute Ha YO MOXKe 1a ce apxat Bo Bpeme koe [Ipercenarenor
MOYKE JIa TH ONPEJIeNTN WITH 10 I0CTaBeHO Oapame 10 [Ipercenarenor
NOTHHUIIAHO O] HaJMAaJIKy €Ha YeTBPTHUHA oA WwieHoBHTE HA YO.

4.3.12 YO e oBiacTeH Ja OCHOBAa KOMHCHHU KOU C€ HEOIXOIHHU 3a
dbynkmonupame Ha KoMmopara, na ja onpepenu HuBHaTa Gopma u
oBnactyBama. [IpBuot YO ke ocHoBa Komucuja 3a UneHncrso.
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4.3.13

4.3.14

4.3.15

4.3.16

4.3.17

4.3.18

4.3.19

VYO ke Ouze oaroBopeH 3a BojiewkeTo Ha pabotute Ha Komopara. Bo Toa
cBOjcTBO, YO Ke nMa OBJIaCTyBame Jla TH ypeayBa paboTuTe Ha
Komopara u na ro ungpopmupa CoOpaHueTo 3a JIUIETo Koe € U30paHo 3a
dbynkmujata Koopaunatop. Ondopot ke orydyBa 3a BpaboTyBame Ha
BpaOOTEHH KO 110 HETOBO MUCJICHE C€ HEOIIXOJHH 33 COO/IBETHO
BojIcHk-¢ Ha paboTute Ha Komopara. Og0opoT Ke ja ompesenyBa miarara
¥ HaJIOMECTOIIUTE Ha CUTE JIUIIa KOU ce BpaboreHu Bo Komopara.

ManpgaTtot Ha cekoj uieH Ha YO ke Ouje Be TOJMHH.

Bo YO He Moxe 12 unieHyBa JIMIe Koe He € (U3UUKH IPUCYTHO BO
MakenoHrja HajMaJIKy IIECT MECEIX BO TOANHATA.

[Ipercenarenor Ha YO ke ru Boau ceaqnunure Ha YO.

3ameHuk-npercenaTesnor Ha YO ke ru npeB3eMe 0OBPCKUTE Ha
[IpercenarenoT JOKOIKY He MPUCYCTBYBA Ha COCTAHOKOT Ha YO win He
€ BO MOXKHOCT J1a TH U3BpIIyBa CBOUTE 3aJ0JDKeHU]a. JOKONKY
[Ipercenarenot nane octaBka, OMie OTIOBUKAH WM Ha JPYT HAUYMH HE €
BO MOXXHOCT IIEpMaHEHTHO Ja ru u3BpiryBa [Ipercenarenckure
00BpCcKH, 3aMEHUK-TIpETceaaTeNoT Ke ro 3aMmenu [IpeTcenarenor u ke ja
npes3eme [Ipercenarenckara pyHKIMja 1 HETOBUTE OOBPCKH.

JIoKOnKy MeCcTOTO Ha 3aMEHUK-TIPETCEeaTEeNIOT OUe UCIIPA3HETO
MOpaJid MPEB3EMAKETO HA MPETCEAATEIICTBOTO OJ1 CTpaHa Ha 3aMEHHK-
npeTcenaTenor coraacHo 4.3.17 nmorope Ui nopaay ocTaBka Ha
3aMeHUK-TIpeTCeaTeNIOT, HeroBaTa (PyHKIM]a ke Oujie TOMOTHETa O/
TOTanl rmocrtoeukuTe WieHoBH Ha YO co riacame Ha YO, a TakKBOTO
MMEHYBame Ke Onie MOTBPACHO Ha MpBOTO HapeaHo CobOpanue.

[MoTnpercenarenor 3a (MHAHCUU Ke TH UMa OBIIACTYBamaTa BO BPCKa CO
Cpe/cTBaTa KOM ce COOpaHu WK TOOMEHHM 3a JAa OuaT KOPUCTEHH O]
Komopara. [Totnpercenarenor 3a puHaHCHM K€ CE TPUKH 32 TOYHOCTA
Ha CMETKHUTE COTIIACHO 3aKOHCKaTa (hopMa MM K€ OBJIACTH HEKOTO J1a TO
npasu Toa. [loTnperceaarenor 3a puHaHCHU Ke TH TIpeIaBa HAa HETOBUTE
HACJICTHUIM CUTE KHUTOBOJICTBEHU MaTepujanu Ha Komopara u ke ru
NOTIHINYBA 3aMUCHUIMTE 0] cequuuuTe Ha Y O. Bo ciyyaj Ha
yhpa3HHuBame Ha MecToTo [loTnpercenarenot 3a puHancuu o1 OUIIo
KOM MPUYUHHM, OBaa (yHKIIHM]ja K€ Ce MOIMOJIHYBa BP3 OCHOBA Ha
pe3yJTaTUTE O TIIacameTo Ha mpeTxonHotro CobpaHue, CO Toa IITO
mectoTo Ha [ToTmpercenarenor 3a puHaHCHUU Ke OUIE TOMOIHETO CO
KaHIUAATOT Koj Ha Toa CoOpaHue JoOwIT HajroieM Opoj Ha IJ1acoBH 3a
mectoTo [loTnpercenaTenor 3a GUHAHCUH IO JTUIIETO KOe OUII0
uMeHyBaHo Ha Toa CobOpanue 3a [Totnpercenarenor 3a puHaHCHH, &
CEKOE TAaKBO MMEHYBame Tpeba j1a Ou/e MOTBPACHO HA IPBOTO HAPEITHO
Cobpanue.
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4.3.20 Ynenosute Ha YO KOM HE IPUCYCTBYBAaT HA 3aKa)KaHUTE CEHULIN Ha
YO mopa na ro uapopmupaat KoopamHatopot 3a nmpuymuHaTa Ha
HUBHOTO OTCyCTBO. Jlokonky wieH Ha YO nu3octaHyBa of TpU
IIOCJIEZI0BATEIHY COCTAHOLY KOM C€ CBUKAHM HA HAYMH IIPOIUILIAH CO
OBOj aKT 0€3 MpUYMHA WU O MPUYUHHA Kou YO Tl OLIEHH KaKo
HECOOJIBETHH, K€ Ce CMETa JieKa OCTaBKaTa Ha TO] WIEH € JaJieHa U
npucgatena ox Komopara.

4.3.21 YO ke naBa mruCMeH WM YCMEH HU3BeIITaj 3a paborata Ha Komopara 1o
Cobpanunero Ha Komopara Bo @eBpyapu miu Mapt cexoja rogusa. Bo
CJIy4aj Ha yCMEH M3BEIITa], CEKO] WiICH Ke J0oOre N3BECTYBAE 3a
CobpanueTo Ha KO€ YCMEHHOT U3BeITaj ke Oue 1ajieH, HajManky 21
JIeH npef oApxKyBame Ha Toa CobpaHue.

4.3.22 be3 ornen Ha oxpendute oA moriasjero 3a Ynencrro, Komopara ke nma
ex officio uneHOBM KOM HEMA Jja ©MaaT MPaBo Ha TJIac.

4.3.23 Ex officio unenoBu Ha Komopara mosxe ga Ouaar:

1) Ilpercenarenor Ha MakenoHuja;

2) Ilpercenarenor Ha Bamara Ha Makenonuja;

3) ExoHOMCKMTE MUHHCTPH BO Brnagara na Makenonwuja;

4)  MuHuCTEpOT OITOBOPEH 3a Ha/lBOpeltH pabotu Bo Biangara Ha PM;
5) MMUHHCTEPOT OATOBOPEH 3a eBpOUHTErpaliuu Bo Biagara Ha PM;

6) [IlpercTaBHUK Ha MOJIMTUYKATA OMO3UIIK]ja BO MakeoHuja;

7) Ilpercenarenot Ha Cojy30T Ha CTOMAHCKH KOMOpH Ha MakeoHuja;

8) Cwute mopanemrau [Ipercemarenn Ha YO Ha Komopara.

4.4. Had3opeH od60p

4.4.1 Hamzopuuot oa60p (Bo moHatamomrHUOT TeKkcT HO) 6pou Hajmamiky 2
YJieHa KO O ojutyKa ru u3dupa Cobpanuero. bpojor Ha uineHoBH Ha
HO ke ce ompenenyBa Bo 3aBUCHOCT 07 OpOjOT Ha WICHOBHUTE HA
Komopara u ke 6une yrBpaeH co noceben akt Ha CoOpaHHeTo Ha
KOMOpara.

4.4.2 Cexkoj wieH MOXe J1a UMa CBOj 3aMEHHK, KOj IPUCYCTBYBa Ha paboTara
Ha HagzopauoTt og60p BoO ciiydaj Ha CIPEYSHOCT HA WICHOT KOO TO
3aMEeHYBa.

4.4.3 HO pabotu Ha ceTHUIIA KOU C€ OJIpXKyBaaT 1o notpeda. CenHUImMTe HA

HanzopHuoT og00p Il CBHKYBa M CO HUB PaKOBOJIM MIPETCEAATENOT Ha
Hanzopauot ongbop.
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4.4.4 YnenoBuTe Ha HAA30PHHUOT 000pP ce U30OHMpaat 3a BpeMe O JIBE TOAUHU
CO MOJKHOCT 3a IIOBTOPEH pen30op.

4.4.5 HanmzopauoT oa60p:

D

2)

3)

4)

5)

BpIIX KOHTPOJIAa HA (PMHAHCUCKOTO W MaTePHjATHOTO padOTeHhe Ha
Komopara;

ja pasriienyBa 3aBpIHaTa cMeTka Ha Komoparta u gaBa Mucieme 10
Cobpanuero;

BpIIIX HA/I30p HAJ CTIpOBEayBameTo Ha CTaTyTOT HAa KOMOpaTa U IpyTUTe
aKTH;

BpIIKU HAA30p HAJ OCTBAPYBALCTO HA IIpaBaTa U U3BPIIYBALETO HA
O6BpCKI/ITC Ha YWICHOBUTEC Ha KOMOpaTa; u

IpyTy paboTu KoM ke My ru noaeian CoOpaHueTo Ha KoMopaTa

4.4.6 3acBojara paboTa HajMaJIKy €IHAILl TOJUIIHO MTOAHECYBA U3BELITA] 10
CobpanueTo Ha KoMoparTa.

4.5.[lpemcedamen Ha KOMoOpama

4.5.1 [IIpercenaten na Komopara e I[Ipercenarenor Ha YpaBHUOT 0100p Ha
Komopara. 3a cBojaTa paboTa HajMajKy €IHAI FOJUIITHO MOHECYBa
W3BEINTAj 10 YTPAaBHUOT 0A00P.

4.5.2 Manpgaror Ha [Ipercenarenor Tpae JBe TOAWHHU CO MOXHOCT Ha
noBTOpeH u3bop. Bo citydaj Mangator na ucreue, a CoOpaHuero 1a He
u3oepe HoB [Ipercenaren, nocroeuknor [Ipercenaren ja o6aByBa
¢ynkuujata [Ipercenaren no Hapeanoro Cobpanue.

4.5.3 Ilpercenatenor Ha Komoparta ro uzdbupa CobpaHrero Ha KoMopaTa of
PEIOBUTE Ha WIEHOBUTE HA YIPAaBHUOT 0J100D.

4.5.4 [IlpercenaTenor Ha KOMoOpara:

D
2)

3)

4)

5)
6)

7)

['m cBUKyBa ceqHUITMTE Ha YTIPaBHUOT OJ00p M 3acenaBa co HUB;
ja mpeTcTaByBa M 3acTallyBa KOMOPATa;

ja crpoBeayBa IMporpamara Ha KOMoparta u € TPHKH 32 HEej3HHO
CIIPOBENYBAHE;

T'Yl IOTMHIIYBA U CIIPOBeLyBa 3aKinydoruTe Ha CoOpaHHeTO U OPraHnuTe
Ha CoOpanueTo;

o mpejjiara 3aMeHHK-TIPeTCeaTeI0T Ha koMopata U KoopauHaropor;
YYETBYBa U ja opranusmpa padborara Bo paborarta Ha YnpasHuoT Onoop;

0JIrOBapa 3a 3aKOHUTOCT 3a CBojaTa pabora;
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8) CaMOCTOJHO pacroJjara co cpeacTsa Ha Komopara 70 BUCHHA 710
100.000,00 nenapwu;

9) Bpmm u apyru pabotu Kou My ce JOBEPEHH.

4.6. 3ameHuk-npemcedameJs Ha KOMopama

4.6.1 3ameHUK-TIpeTcenaTeNI0T Ha KOMopaTa ro u3oupa YmpaBHHOT 000D Ha
KoMopata Ha npejyior o [Ipercenarenor na Komopara.

4.6.2 3ameHUK-TIpeTcenaTeI0OT Ha KoMopara ce Oupa 3a BpeMe 0J1 IBE TOJIMHU
CO MPaBO Ha IOBTOPEH HU300p.

4.6.3 3ameHHK-TIpETCENaTesIoT Ha KoMmopara My nomara Ha I[Ipercenarenor Ha
Komopara Bo Bpiiemwe Ha HeroBara (yHKIIMja ¥ BO CITy4aj Ha
cnpeueHocT Ha [Iperceaarenor UCTHOT IO 3aMeHyBa.

4.6.4 3aMeHHK-TIpeTCEaTeIOT Ha KOMOpAaTa BPIIN U APYTH paboTH KOU My ce
nosepHH oJ1 [IpeTcenaTenor mim co HEKOj akT Ha KOMOpaTa.

4.7. KoopduHamop Ha Komopama

4.7.1 KoopauHatopoT ro u3doupa YnpaBHHOT 000D O peIOBUTE Ha
CTpy4HaTa Ciryx0a.

4.7.2 KoopauHaTtopoT ce Oupa 3a BpeMe 0] 1Be TOJIMHU CO TIPABO HA
HOBTOpEH U300p.

4.7.3 KoopauHatopoT:
1) MYy noMara Ha npe€TceaaTeyIOT U IMOTIPETCEAATCIIUTE Ha KOMOpaTa BO
BpILICHE HA HUBHUTE QYHKLUH;

2) ja opraHm3upa aAMUHHCTpaTHUBHaTa IejHOCT Ha Komopara;

3) OpraHM3Hpa HCIIOIHYBame HA OJUTYKUTE Ha YIIPAaBHUOT 000D Ha
KOMOPUTE;

4) BpIH U Ipyru paboTu Kou My ce noepeHu ox [Ipercegarenor umm co
HEKOj aKT Ha KOMOpara.

4.8. Cmpyd4Ha cnyxba

4.8.1 CrpyuHuTe, MOMOIIHUTE U aIMUHUCTPATUBHUTE PabOTH 3a MOTpeduTe
Ha KOMOpaTa 'l U3BpIllyBa cTpy4Hara ciy»0a Ha Komopara.

4.8.2 Crpyunara ciayx0a koja pabotu Bo pamkure Ha Komopara noHecyBa
CBOM JICJIOBHHUK 32 paboTa H ce MpUAp>KyBa KOH UCTHOT.
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4.8.3 CrpyuHara cay»x0a 3a cBojaTa paboTa HajMaJKy eJHaIl T'OJUIIHO
noaHecyBa u3BemTaj 70 CoOpaHneTo Ha KoMopara.

4.8.4 Co crpyunata ciayx06a pakoBoau Koopaunaropor koj 3a cBojara pabora
oJrosapa npea YTIpaBHHOT 0A00p.

4.8.5 KoopauHaTopoT U APYrHTE YICHOBU HA CTPyUYHATa CiIy>k0a yuecTByBaat
BO paboTara Ha opranuTe u Tenara Ha Komopara u naBaar cBoe
MUCJIeHE 0e3 IPaBo Ha Triac.

4.8.6 CucremaTtuzanujata Ha paOOTHUTE MeCTa, OpOjoT HAa PaOOTHHUIIUTE,
HUBHHTE TIpaBa U 0OBPCKH, IUIATUTE U APYTUTE HAZIOMECTOLIHU Ce
ypenyBaar co [IpaBUIHHK, KOj TO JOHECYBa COOPaHUETO Ha MPEIsIor Ha
VYnpasuuot og6op Ha Komopata, a u3paboTeH ox1 cTpaHa Ha
Koopaunaropor.

4.8.7 Crpyunara cayx0a Ha Komopara noarorsysa naHdopmarum, aHaJln3y,
HaLPTH Ha OIIITH U JPYTU akTH 3a notpebure Ha KoMoparta, naunupa
IPEJUIO3H 32 JOHECYBAE U MOATOTBYBA MUCIICHHE T10 MPEII03U Ha
pPa3HH MPOMUCH 0J1 00JIacTa HAa CTOMAHCTBOTO U APYTH pabOTH
npeaBUIEHH cO HEeKOj akT Ha KomoparTa.

4.8.8 Crpyunara ciyx6a Ha Komopara o6e36emyBaar ae10BHH HHPOPMAIIUH,
nogarouu, CTpy4yHu COBCTHU, aHAJIN3U,CYTCCTHU U CJI. CO KOU CC
OBO3MOJKYBa YCIENTHO padOTEHe Ha YWICHOBUTE HA KOMOpATa.

4.8.9 Bo u3BpIIyBamkEeTO HA CBOMUTE 33/1a4M CTPy4HATa CcIy»x)0a copaboTyBa co
wieHoBute Ha KoMopara, co cTpydHure ciryk0u o1 Apyrure KOMOpU
KOU ce 3/1py>keHu Bo COjy30T Ha CTOMIAHCKH KOMOPH, CO CTpy4YHaTa
ciy>k6a Ha Cojy30T Ha CTOMIAHCKUTE KOMOPHU U CO pa3HU HAy4YHH,
CTPYYHH U APYTH OPTraHU3alUU U aCOLMjAIUH.

4.9. llpemcmaeHuyu 8o Cojyzom

4.9.1 3amnorpebure Ha uteHoBuTe Ha Komopara, Komopara nenerupa ceon
NPETCTaBHUIM BO coOpanuero Ha Cojy30T. bpojoT Ha mpeTcTaBHUIH
mTo ke ja 3actanmyBa Komopata Bo Cojy30T Hema Jja Ouzie momain ozt 5
YICHOBH U K€ 3aBUCH O] OBOj CTaTyT M of akTuTe Ha COojy30T.

4.9.2 Ilpercenatenot Ha Komopara e npeTctaBHUK Ha coOpanueTo Ha Cojy30T
KOj ce YCBOjyBa 0e3 riacame.

4.9.3 HauuHoT Ha N300p Ha NpeTCTaBHULIUTE BO coOpaHueTo Ha Cojy30T ce
nedunupa Bo Jlenopaukot Ha Komopara.

4.9.4 MaHaaToT Ha npeTcTaBHUIUTE BO coOpaHueTo Ha Cojy30T Tpae 1o/1eKa
Tpae MaHJaToT Ha TekoBHUOT Y O Ha Komoparta.
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4.9.5

[IpercraBauuute Ha Komopara Bo Cojy30T r'd UMaaT CIeIHUTE 3aJauu:
1) 3acTamyBame Ha HHTepecuTe Ha wieHkuTe Ha KomopaTa Bo Cojy30T Ha
KOMODH;

2) Hudopmupame 3a akTHBHOCTUTE U 3aKITyYOLUTE O]l CCTHULIUTE Ha
opranute u Tenara Ha Cojy30T Wro ce noBp3anu co Komopara;

3) Jpyru 3amaun xom ke ru onpean YO u Cobpannero Ha Komopara.

5. ®MHaAHCUCKa CTPYKTYypa

5.1.1

Komopara ce punancupa ox:

1) KOMOpCKa 4jICHapHHa,

2) yIHCEHa YICHApHHA;

3) momapony u HoHIAINY;

4) HAJOMECT 3a yCIyTW KOU I'"M IIpyKa KoMopara; 1

5) JIPYTH IPUXOAU BO COTTACHOCT CO 3aKOHOT, CTATYTOT U IPYTUTE OINIITH
aKTU KOU T'¥ JOHECYBA KOMOpATA.

UnenapuHara, 1aBayKuTe U MpaliambaTa BO BpCKa co Toa ce
noarorsyBaat ox YO u ce ypenysaat og CobpaHuero, a ce
nperjieryBaaT roIUIIHO.

UneHoBUTE ce JOJDKHH J]a TH MTOJAMUPYBAAT CBOMTE OOBPCKH KOH
Komopara naBpemeno. J[okosiky oOBpckaTa Ha HEKOJ WICH OCTaHE
HEIUTaTeHa TOcye TOCTIeBAmkEeTO 3a MEPUO O TPH MECELIH, CO OJITyKa Ha
CoOpanueTo, WICHOT MOXKe n1a ouzae uckiaydeHn oa Komopara, co
U3BECTYBAHE /10 CUTE YWICHOBH.

YO unu 0B1acTEHOTO JIMLE K€ TH YyBa TOYHUTE CMETKHU 32 U3HOCUTE Ha
Cpe/CTBa KOM ce MPUMEHH U MOTpoIneHH o Komopara u 3a UMOTOT 1
obBpckute. Eqnam ronumniao, cmeTkuTe Ha KoMopata ke ce ucruTyBaaT
KaKo M TOYHOCTa Ha 3aBpiuHara cmetka. Ha 6apame og HO 3aBpurHara
CMeTKa MOKe Jia Oujie MpoBepeHa u BepuPUKyBaHa O] €ICH UK TTOBEKE
PEBU30PH COTIIACHO MEI'YHAPOIHUTE CMETKOBOJCTBEHH CTaHAAP.IH.

JlomonHUTENHY JaBaYKU MOYKE /1a C€ HAMETHYBaaT Ha YICHOBUTE HA
Komopara camo co ogo6pyBame npeky TajHo riacambe Ha CoOpaHHeTo
Ha JIBe-TPETUHHU OJI TJIACOBUTE KOU MMaaT MpaBo Ha IJiac.

[To uckmydok Ha uneH 5.1.2, Ha cBoja cequuIa, YO co MHO3UHCTBO OJ1
rJIaCOBH MO’Ke J1a HaMeTHe caMo Ha wieHoBute Ha YO u HO
JOTIOTHUTETHY JTaBauKy Oe3 /1a ja moTBpAu Taa onyka CoOpaHueTo Ha
Komopara.
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5.1.7

Co cpenctBara Ha KoMopata pacronara YnpaBHHOT 0100p, CO OAITYKH
IITO CEe M3BPIIYBaaT O]l CTpaHa Ha OBJIACTEHH MTOTHHCHUIIN, a BP3 OCHOBA
Ha 0BOj CTaTyT M 3aKOHOT.

HaunHOT Ha pakTypupame 1 HariaTa Ha WICHAPHHATA U JIPYTUTE
JTaBAYKH Ce yperyBaaT Bo cormacHOCT co Cojy30T Ha CTOMAaHCKU KOMOPHU
Ha Makenonuja.

6. OpraHmsmnpame Ha Komopara

6.1. Onwmu akmu u nocmarika 3a HUBHO OOHecy8aH-€e

OnwTn akTn

6.1.1

Onumu aktu Ha Komopara ce:

1) Craryt Ha Komopara;
2) JlenoBHumu 3a paboTta Ha opranu u Tena Ha Komopara;
3) IIpaBunHuLy;

4)  OUIyKH U APYTH aKTH KOM NMaaT KapakTep Ha OIIITH aKTH.

Axture Ha KomopaTa Mopa ja OujaT Bo COTIaCHOCT cO Y CTaBOT,
3aKOHOT 3a CTOIIAHCKUTE KOMOPH, CTaTyTOT U IPYTUTE 3aKOHH.

AxTuTe KOU TH IoHecyBa COOpaHMETO HE MOXKAT Jla ce TIpeHecaT BO
HA/JICKHOCT Ha Ipyrute opranu Ha Komopara.

praBHI/IOT 0,[[601) OMNIITHUTC aKTU ' JOHECYBAa CO MHO3MHCTBO I'NIaCOBU
0J1 BKyITHUOT OpOj YJICHOBH.

[TocTamnka 3a noHeCyBawe, N3MEHA WIN JONOJIHYBAKE HA OMIIT aKT, Yue
JIOHECYBA-€ € BO HAJICXKHOCT Ha YTIPaBHUOT 0J100p, MOXKeE J1a TIOBEIaT
Komucunte Ha YrpaBHHOT 0A00p WIIM CEKOj WICH HAa KOMOpaTa.
[Tocramnkara ce moBeyBa co OJIHECYBaH€ MPEAJIOT BO MUCMeHa (opMma.
YnpaBHUOT 000D € TOJDKEH Ja IO pasriiea MpeyioroT U Mo UCTUOT Ja
noHece o/tyka. [Ipumepok oj oBaa oytyka, Y IpaBHHOT 0100p My
JI0CTaByBa Ha MpeJiarador.

CTaTYT U Heroeo usMeHyBamwe M gonosfiHyBamwe

6.1.6

Crarytot ro nonecysa Cobpanuero Ha KomopaTta co MHO3MHCTBO
TJIACOBH OJ1 BKYITHUOT OpOj MPETCTaBHHIIM.
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6.1.7 Wuunujatusa 3a goHecyBame Ha CTaTyT, M3MEHa U JONOJIHYBAbE, MOXKE
Jla TIOKpeHe cekoj wieH Ha KoMopara koj ro moctaByBa 10 YTIpaBHHOT
onoop.

6.1.8 TIlpensior 3a noHecyBame Ha CTaTyT, IPEAJIOT 32 HUBHA U3MEHA U
JIOTIOJTHYBame TOTHECYBa YipaBHUOT 0100p 10 CobpaHueTo Ha
Komopara. [Ipen nonHecyBame Ha 0BOj IPEIIOT, YIPAaBHUOT OJI00p TO
JOCTaByBa UCTHOT HA CIY>KOUTE KOU CE JIOJDKHU CBOUTE 3a0€NIeIIKU Aa
T'W J10cTaBat Bo pok o1 10 paboTHU JEeHOBH.

6.1.9 TIlo ucTekoT Ha POKOT O] MPETXOJHUOT WIEH, Y IPAaBHUOT 0J100p IO
YTBplyBa KOHEYHHUOT TEKCT HA MPEUIOTOT U T'O TOCTaByBa Ha
Cobpanuero, HajMaIKy 15 1eHa mpea HErOBOTO OJIPXKYBabe.

OpnyyyBaH-€ Ha opraHuTe

6.1.10 Opranute u Tenata Ha Komopara gonecyBaar [[e1oBHUIM 32 cBOjaTa
paborTa.

6.1.11 OmykuTe Ha OpraHuTe U TelaTa Ha KOMOparTa ce JOHecyBaar co
MHO3MHCTBO 0J1 BKYITHUOT Op0j Ha IPUCYTHUTE WICHOBU Ha OpPraHUTE
OJITHOCHO TEJIOTO.

6.2.MocebHU op2aHu3ayuoHuU obnuyu

6.2.1 YneHoBuTe Ha KOMOpaTa BO paMKUTE Ha KOMOpaTa MOXaT J1a oJyIydar U
Jla 7ICjCTBYBaaT MpeKy NOoCeOHN OpraHu3aIlluoOHN OOIHITH, 3apaan
MOYCIEUIHO U M0e(UKACHO OCTBPYBamE HA CBOUTE CIEUU(DUIHU
3ae€JHUYKU UHTEPECH.

6.2.2 Opmykata 3a 3IpyKyBambe BO IOCEOHN OpraHU3aIlMOHN OOJIHUIN ce
JIOHECYBa TI0 MPETXOIHO 100MeHo Mucliewe o1 CobpaHueTo Ha
KOMOpara.

6.2.3 Cpexncrsata 3a pabOTEHETO HA TOCEOHN OPTraHU3AIMOHHN OOIHUIN TH
00e30eyBaatr 4JICHOBUTE KOU BO HHUB C€ 37PYKUIIE.

6.3. TepumopujanHo denysar-e U 30pyKy8ak-€

6.3.1 Komopata mosxe co ouryka Ha CoOpaHHeTo Ha KoMopaTa Jia OAIy4H Ja
OCHOBA M TEPUTOPHjaJTHHA €ANHHIIN 32 OCTBAPyBame Ha CBOUTE IIETH U
3a[a4i KaKo TEPUTOPHjATHO OPTaHU3UPakE Ha YICHOBHUTE HA
Kowmopara.

6.3.2 TloBp3yBame Ha wieHKUTEe Ha KoMopaTa 1o JejHOCTH Ke ce BPIIM U Ha
HUBO Ha TEPUTOPHjATHU €JUHHULIU — BO I'PYNH KOM C€ OCHOBAHU BO
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3aBHCHOCT 0] OpOjOT, CTPYKTypaTa U HHTEPECUTE Ha CTOMAHCKHUTE
Ccy0jeKTH BO JaJICH PETHOH.

6.3.3 CoOpanuero co nmoceOeH akT ke o YTBPIAM HAYMHOT Ha OCHOBAHE U
paboTeme Ha CBOMTE TEPUTOPUjATHUA STUHUIIH.

6.4. Cy0 Ha yecma

6.4.1 Bo pamkuTe Ha KOMOpaTa COOpPaHUETO CO MoceOeH akT ke hopmupa
noceOeH opras - Cy1 Ha YecTa Kako He3aBUCEH OpPTaH KOj Ke Ce TPIKU
3a pa3BUBambE, OCTBAPYBAE U 3aJaKHYBaAbE HA JOOPHUTE ICTIOBHU
06ann " ACJIOBHUOT MOpaJl KakoO U 3allITUTa HAa UCTUTC. I/ICTOBpeMCHO
Cynot Ha UecTa ke oTydyBa 1 3a HEM3BPIITYBamke Ha OOBPCKUTE HA
YJICHOBUTE Ha KOMOpATa, KaKo ¥ 3a IPYTH MOBPEAH HA aKTUTE HA
KOMOpaTa 3a YUU MOBPEIU MOXKE J1a C€ U3peyaT MEPKH BO COTJIACHOCT CO
paMKHTE Ha aKTHTE Ha KOMOpaTa, Kako ¥ TOBPEIN Ha JOOPHUTE JCIIOBHU
o0ryau OJHOCHO MpaBUJIaTa Ha JIeJIOBHATA €THKA.

6.5. ApbumpaxeH cyd

6.5.1 Bo pamkute Ha Komopara, CoOpanueTo co mocebeH akT ke hopmupa
noceOeH opran — ApOUTpakeH Cya Koj Ke Oujie Ha/lJIeKeH J1a TH pelaBa
BOHCY/ICKHTE CIIOPOBH IITO HACTaHYBaaT BO IPOMETOT CO CTOKHU H
yCIyTH (TPrOBCKH CIIOPOBH).

6.5.2 CormnacHo IpaBUIHUKOT 3a paboTa Ha ApOUTPAKHUOT CY/I IITO K€ IO
u3rotBu YO Ha Komopara, a ke ro BepugukyBa CoOpanuero Ha
Komopara, npen UCTHOT K€ MOXAaT Jia c€ MOKPEHYBaaT MOCTAIKHU 3a
NOCpelyBambe, CIIOT0/1yBamkhe, OJHOCHO PelIaBame Ha CIIOPOBUTE
HACTaHATU 0]l Mel'yCeOHUTE OTHOCH BO 00J1acTa Ha MIPOMETOT Ha CTOKU
U YCIIyTHU (TPrOBCKH CIIOPOBH) IITO MPETHpPHUjaTHjaTa CAMOCTOJHO TH
ypeayBaar, WM IITO IPOU3JIEryBaaT o] IpaBaTa co KOU pacroJaraar,
OCBEH OHHE 3a KOU CO 3aKOH, WIH APYT HPOIHUC € YTBPJCHA
UCKITYYHUTEITHA HAJUICKHOCT Ha PEJOBHUTE CyJIOBH.

7. NMpectaHok Ha KomopaTa

7.1.1 Komopara ke nmpectane co paboTa aKo 3a Toa OyTydaT YWICHOBUTE Ha
CoOpaHueTo WK ako HACTaHAT MPUYMHU 32 IPECTAHOK KOW C€ YTBPJACHU
CO 3aKOHCKHTE MPONUCH BO MakenoHuja.

7.1.2  Opnyxka 3a npecranok Ha Komopara nonecyBa Cobpanuero co 2/3
MHO3HMHCTBO OJ] YICHOBHUTE HA KOMOpATa.
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7.1.3 Ilo nmpecranok Ha paborata Ha KoMopaTa, UMOTOT M IpyTUTE Mpasa u
HPUXOJIH IITO OCTAaHyBaaT 10 HAMUPYBAmkE HAa OOBPCKHUTE ce
PEMHUHYBaaT BO CONICTBEHOCT Ha ocHOBaunTe Ha Komopara.

8. MNpeoaHun n 3aBpLIHKN oapenom

8.1.1 Cure ommtu akTi Ha Komopara ke ce qoHecaT u ycoriacat co
onpendute Ha 0Boj CtatyT Bo pok o7 120 geHa oa J€HOT Ha HETOBOTO
BJIETYBak-€ BO CHJIA.

8.1.2 OBoj CraryT e noHecex Ha aeH 17.11.2009 u BneryBa Bo cuia Ha JI€HOT
Ha HETOBOTO JIOHECYBAaE.

Ckomje, 17.11.2009 [Ipercenaren
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	Во согласност со Законот за стопански комори (,,Службен весник на Република Македонија“ бр. 54/2002), Собранието на стопанската комора – „Комора на Сметководители МАКЕДОНИЈА“ (во понатамошниот текст „Комора“), на ден 17.11.2009 година го усвои следниот:
	СТАТУТ НА СТОПАНСКА КОМОРА  „СМЕТКОВОДСТВЕНА КОМОРА “
	1. Основни одредби
	1.1. Мисија и цели

	1.1.1 Комората е самостојна, независна, неполитичка и непрофитна организација чија мисија е постојано да ја зголемува конкурентноста на компаниите членови на Комората, да го унапредува македонското деловно опкружување и да ја зголемува продажбата на производите на своите членки на глобалниот пазар.
	1.1.2 Стратешките цели на Комората се:
	1) Комуникации. Промовирање и зголемување на угледот на Комората во јавноста преку доставување на навремени, точни и релевантни информации;
	2) Застапување. Воспоставување на успешна програма за застапување на членките кон двете нивоа на власт во Македонија што ќе резултира со позитивни и ефективни промени на економијата заради заштита на деловните интереси на членовите на Комората;
	3) Услуги за членовите. Развој на специфични индустриски активности и иницијативи кои ги подобруваат претприемачките вештини на компаниите членови и ја унапредуваат конкурентноста и продуктивноста;
	4) Поврзување. Создавање на програм за вмрежување кој овозможува врски на Комората и членките на Комората меѓу себе, другите Комори и деловни здруженија, владата и локалната самоуправа, НВО, образованието и меѓународната заедница;
	5) Членство. Организирање на активности кои ќе го зголемат членството на Комората и со тоа ќе ги зајакнат позициите на Комората во општеството.
	1.1.3 Со овој Статут се уредува делокругот на работа, организацијата и работата на Комората односно се обликува правилникот и активностите на комората, надлежностите и начините на функционирање на органите и формите на учество, нејзините органи и тела, општите акти и постапката за нивно донесување, начинот и постапката за прием, упис и бришење членовите на комората, финансирање на Комората и други прашања.
	1.2. Назив

	1.2.1 Називот на Комората е: Стопанска комора „Комора на Сметководители Македонија“ со скратен назив „СМЕТКОВОДСТВЕНА КОМОРА “.
	1.2.2 Англискиот назив на Комората е: „Accounting Chamber of Commerce of Macedonia“.
	1.2.3 Комората има својство на правно лице и за своите обврски Комората одговара со целиот свој имот.
	1.3. Седиште и печат

	1.3.1 Седиштето на Комората е на ул. Прашка 23, 1000 Скопје, Македонија.
	1.3.2 Комората има печат и штембил.
	1.3.3 Печатот на Комората има тркалезна форма со пречник од 3см., во чија внатрешна страна полукружно е испишано: „ СМЕТКОВОДСТВЕНА КОМОРА“. Штембилот е со правоаголна форма и на него е испишано: СМЕТКОВОДСТВЕНАТА КОМОРА и празен простор за број и датум на актот што се прима или испраќа.
	1.3.4 Комората, врз основа на одлука на Собранието на Комората, а во согласност член 7 став 2 од Законот за стопански комори, заради унапредување на својата работа и активности, за усогласување на посебните и заедничките интереси во областа за која се основани, како и остварување на други прашања од заеднички интерес стапува во сојуз со „Сојузот на стопански комори на Македонија“ (во понатамошниот текст како „Сојуз“). 
	1.3.5 Начинот на стапување во сојуз од членот 1.3.4 како и взаемните права и обврски меѓу Комората и Сојузот се дефинираат со посебен акт кој го верификува Собранието на Комората.
	1.3.6 Комората, врз основа на одлука на Собранието на Комората, може да членува и во меѓународни организации и други правни асоцијации и здруженија во земјата и во странство.
	1.3.7 Комората активира дополнителни иницијативи и форми на соработка со други стопански комори во мрежна форма, без ограничување на територијална блискост за да одговори на потребите на своите членови.
	2. Предмет на работење
	2.1. Задачи

	2.1.1 Комората ги има следните задачи: 
	1) Застапување, усогласување и заштита на заедничките интереси на нејзините членки пред државните органи; 
	2) Подобрување на резултатите на работењето на членовите на комората;
	3) Разгледување прашања во врска со унапредувањето на работењето и решавањето на тековните проблеми на смеководствените бироа 
	4) Обезбедување на стручна помош и други деловни услуги на своите членови;
	5) Учество во обликување на стопанскиот систем и мерките на економската политика; 
	6) ги усогласува пројавените спротивности и различни интереси во рамките на дејноста
	7) усвојува заклучоци и прадлага мерки од интерес на дејноста имајќи ги предвид интересите на стопанството во целина 
	8) Утврдување и негување на добрите деловни обичаи, развивање на деловниот морал и утврдување на правила на однесување на своите членови во меѓусебните односи и односите со трети лица;
	9) Учество во процесот на преструктурирање на стопанството; 
	10) Развивање на претприемачки иницијативи; 
	11) Промоција на македонското стопанство во странство и воспоставување на врски помеѓу деловниот свет и Македонија; 
	12) Потикнување на истражувања и иновации; 
	13) Деловно образование и усовршување; 
	14) Воспоставување на заеднички информативен систем; 
	15) Информирање на своите членови за специфичните правни и економски пазарни правила на одредени држави;
	16) Стручна помош и анализа на одредени деловни проекти и потфати;
	17) Учество во колективни спогодби и заговарање на заеднички настапи на членовите на комората;
	18) Делување како потпора (помош) на пазарните активности на фирмите;
	19) Различни облици на подобрување на стопанските односи со странство;
	20) Вршење на други работи во интерес на своите членови; и
	21) Активно да учествува и партиципира во работата на Сојузот на стопански комори 
	22) Активности околу добивање на право за издавање на лиценца за вршење на  сметководствена дејност 
	23) Соработка со сродни комори и асоцијации од странство, членување во Меѓународна федерација на сметководители (IFAC).
	2.1.2 Комората подеднакво ги застапува интересите на сите нејзини членови. Сите членови на Комората имаат можност еднакво да ги излагаат нивните специфични интереси како внатре во комората во однос на државата, така и во странство.
	2.1.3 Работата на комората е јавна. Јавноста на комората се обезбедува со постојано информирање на своите членови за работата на комората, објавување на одлуките на органите на комората преку издавање на брошури, весници, списанија и сл., како и информирање преку своја стручна служба наменета за  јавно информирање.
	2.1.4 Комората својата активност ја води според принципот на слободна економска иницијатива, слободна конкуренција, авторегулирање на пазарот, заштита и достоинствено работење.
	2.1.5 Комората своето дејстување го насочува кон принципите за квалитет и транспаретност, ефикасност, економичност и ефикасност фаворизирајќи го учеството на членовите. Со таа цел стручните служби на Комората обезбедуваат распространетост преку електронски мрежи  на документите и податоците на комората какви што се статутот, правилниците и другите акти за кои се смета дека се од особен интерес за фирмите и пазарот.
	3. Членови и членство
	3.1. Членови на Комората

	3.1.1 Членови на комората се стопански субјекти кои во соодветен регистер имаат регистрирана стопанска дејност – сметководствени и книговодствени, даночно советување, консултански услуги, како и било која друга дејност ако во рамките на субјектот има формирано оддел за вршење на сметководствени и книговодствени работи и даночно советување за сопствени потреби. Член на Комората може да биде и било кое друго лице или организација, македонски граѓанин или странски државјанин со седиште во Македонија,  кој ги исполнува сите услови за членство во Комората согласно правилата што ги определува Комисијата за членство на Комората и Законот за стопански комори.
	3.2. Членство
	Комисија за членство


	3.2.1 За прашања поврзани со приемот на нови членови, одржување на членството и престанок на членовите, одговорна е Комисијата за членство. Оваа комисија се состои од Претседателот на Комората и други два членови на Комората. 
	Прием на нови членови

	3.2.2 Собранието го потврдува приемот на нови членови на Комората, согласно законот и овој статут.
	3.2.3 За да се биде примен во Комората и да се одржи членството во Комората, секој член мора да има добра репутација во општеството и таа репутација да е прифатлива за Комората. 
	3.2.4 Кандидатите треба да ги испраќаат нивните пристапници до Комисијата за членство, која ги прифаќа или одбива таквите пристапници на нејзиниот нареден состанок. Сите кои се пријавиле и на кои им е одобрено зачленување во Комората, ќе бидат известени написмено за одлуката на Комисијата за членство. 
	3.2.5 Кога одлучува за нови членови, Комисијата за членство го применува дискрециониот принцип: не ги образложува негативните одлуки. 
	3.2.6 Комисијата за членство ги испраќа своите предлози до УО за одобрување. Ова одобрување УО го прави за време на редовно свиканите седници или по пат на гласање преку електронска пошта. На годишно ниво, Собранието јавно ќе ги потврди или јавно ќе ги одбие членовите кои биле одобрени или одбиени од УО. Пред гласањето на Собранието, УО секогаш работи во име на Собранието во врска со новото членство. Доколку нема јавно изразени приговори од некој член на Собранието, предлозите на Комисијата за членство и на УОќе се сметаат за валидни и ќе претставуваат bona fide членство во Комората.
	3.2.7 Кога новите членови се прифатени од УО, ќе им се испрати фактура за коморската членарина, која треба да се плати во рок од 15 (петнаесет) дена од приемот на фактурата.
	3.2.8 Ќе се смета дека членовите немаат “добра репутација” доколку не ја платат членарината благовремено. Потпретседателот за финансии е задолжен за испраќање на информација за евентуалните задоцнувања со плаќањето до членот кој доцни.
	3.2.9 Комисијата за членство е овластена да ги извршува своите должности во врска со условите за прием и класификацијата на членовите.
	3.2.10 Членовите ќе добијат потврда за членство и членски карти.
	Почесни членови

	3.2.11 Комората може да има почесни членови. Почесните членови може да бидат лица кои на Комората и донеле висок рејтинг или биле заслужни за нивните исклучителни деловни активности во поглед на Комората. Почесните членови имаат право да го користат изразот “Почесни членови”. Почесните членови ќе се избираат со мнозинство гласови на Собранието и со статусот на Почесни членови нема да бидат овластени да вршат избрани функции во Комората.
	Членување на организации во Комората

	3.2.12 Собранието може да прима непрофитни организации како членови и да одобрува таквите организации да плаќаат пониска членарина од таа која се бара од другите членови. Собранието ќе го употреби своето дискреционо право да ја определи квалификацијата за статус на непрофитна организација согласно овој член, но во секој случај, регистрацијата на некоја организација како непрофитна во Македонија или во странство ќе се земе предвид при ова одлучување.
	Исклучување на членови

	3.2.13 Освен во случајот од членовите 3.3.3 и 5.1.3, Комората може да исклучи член поради недолично однесување, или член чие продолжување на членството се смета за штетно за Комората, со дво-третинско мнозинство од оние кои имаат право на глас во Собранието, под услов УО да го предложил тоа исклучување. Седум дена претходно, Координаторот ќе испрати известување до обвинетиот член и до сите членови на Комората дека на Собранието ќе се разгледува исклучување. На Собранието ќе се гласа околу исклучувањето, без оглед дали членот чие исклучување се разгледува лично или преку претставник ќе се појави на Собранието или не.
	3.3. Престанок на членство

	3.3.1 Членувањето во Комората може да престане ако членот: (а) достави писмено барање за престанок на членување; (б) престане со работа и постоење; (в) влезе во стечајна постапка и (в) е исклучен од Комората. 
	3.3.2 Членовите може да се откажат од своето членство со давање на писмено известување до Координаторот. Тоа мора да се направи најдоцна еден месец пред членарината да стаса за плаќање, а во спротивно тие ќе бидат должни и за членарината за во наредниот период за плаќање на членарина.
	3.3.3 Секој член може да биде исклучен од Комората ако:
	1) не се придржува и не ги исполнува обврските што произлегуваат од Статутот, одлуките и заклучоците на Комората;
	2) работи спротивно на интересите на Комората.
	3.3.4 Начинот на исклучување на членот на Комората е наведена во делот Исклучување на членови.
	3.4. Права, обврски и одговорности 

	3.4.1 Членовите на комората ги имаат следниве права, обврски и одговорности:
	3) Активни и пасивни гласачки права во органите на Комората;
	4) Давање на предлози за подготовка на разни акти;
	5) Давање на предлози за изработка на деловни проекти;
	6) Право на употребување на услугите кои ги дава комората;
	7) Право на информирање на разни прашања од областа на комората;
	8) Учествување во проекти во рамките на комората и надвор од неа;
	9) Изнесување на меѓусебните спорови и случаите на повреда на добрите деловни обичаи, етика и морал пред судот на честа при Комората; 
	10) Посредување во разрешување на спорови од областа на стопанството;
	11) Учествување во обезбедување на средства потребни за работа на коморите;
	12) Плаќање на коморски уписен влог;
	13) Редовно плаќање на членарина.
	4. Органи и тела на комората
	4.1.1 Органи на Комората се: Собрание; Управен одбор; Надзорен одбор и Претседател.
	4.2. Собрание на Комората

	4.2.1 Собранието е највисок орган на Комората и го сочинуваат сите членови на Комората. Собранието на Комората работи на седници. 
	Стандардно свикување на седница

	4.2.2 Редовната годишна седница на Собранието се одржува на крајот на месец Јануари. Други седници на Собранието може да се одржат и надвор од овој период ако има потреба за тоа. 
	4.2.3 Седница на Собрание се одржува на барање на Претседателот на Комората или по писмено барање доставено до Координаторот на Комората од најмалку 10 редовни членови или нивни застапници. 
	4.2.4 Членовите на Собранието се известуваат за закажаната седница на Собранието по писмен пат користејќи пошта, телефакс или електронска пошта најмалку 21 календарски денови пред денот на нејзиното одржување, а во итни случаи може и во покус рок, но не покус од три денови.
	4.2.5 Ако Претседателот на Комората не свика седница на Собранието согласно став 1 и 2 од овој член, сите органи на Комората освен Собранието се распуштаат во рок од 60 денови, а на наредната седница на Собранието задолжително се бираат нови органи.
	Свикување на седница од членови на Комората

	4.2.6 Во случај на писмено барање за свикување на седница на Собранието од страна на најмалку 10 редовни членови на Комората, а Претседателот не свика Собрание во рок од 15 дена од денот на приемот на барањето во седиштето на Комората, 10 редовни членови се овластени да го свикаат Собранието. Времето, местото и целите на ваквата седница ќе го одредат 10те членови според процедура опишана во член 4.2.4 на овој статут. На секоја таква седница нема да се разгледуваат други прашања освен оние кои се наведени во барањето и дневниот ред, со тоа што членовите може да дискутираат за други прашања без гласање.
	Водење на седница

	4.2.7 Секој член има право на еден глас при гласањата во Собранието. Ниту еден член нема да има право на глас доколку не ги намирил во целост своите обврски кон Комората. 
	4.2.8 Членовите кои не се во можност да присуствуваат на Собранието на Комората може да овластат лице кое ќе ги претставува на таа седница.
	4.2.9 Членовите ќе именуваат и регистрираат кај Комората лице кое е овластено да ги претставува на Собранието како застапник. Членовите исто така може да овластат и да регистрираат лице како заменик застапник. Обајцата, застапникот и заменикот на застапникот може да присуствуваат на Собранието, но само еден може да го користи правото на глас на лицето кое ги именувало како застапник и/или заменик на застапник.
	4.2.10 За кворум на Собранието ќе се смета ако на седницата на Собранието присуствуваат 26 (дваесет и шест) членови на Комората. Освен доколку е тука поинаку определено, одлуките на Собранието се донесуваат со мнозинство гласови од присутните и претставени членови. Доколку дојде до еднаква поделба наглсовите гласањето се повторува односно присутните повторно гласаат и доколку повторно има еднаква поделба на гласовите, претседателот на Собранието ќе го има одлучувачкиот глас. Гласањето ќе биде јавно, со тоа што гласањето за избор или разрешување на член на Управниот одбор ќе биде со писмено тајно гласање 
	4.2.11 Времето, местото и дневниот ред на седницата на Собранието го предлага Управниот Одбор, а го усвојува Собранието. При усвојувањето на дневниот ред на самата седница на Собранието, членовите на Собранието може да предложат измени и дополнувања на дневниот ред и истите да бидат усвоени со мнозинството од присутните и претставени членови на седницата.
	4.2.12 Собранието:
	1) го донесува Статутот на Комората; 
	2) ја донесува годишната програма за работа на комората
	3) го усвојува Деловникот за работа на Собранието;
	4) го избира Управниот одбор, Надзорниот одбор и Претседателот на  комората;
	5) го усвојува извештајот за работа на Управниот и Надзорниот одбор;
	6) го усвојува извештајот за работа на стручните служби;
	7) расправа за прашања од интерес за стопанството и донесува одлуки во врска со тоа;
	8) ја контролира и ја насочува работата на Управниот одбор;
	9) го разгледува и усвојува извештајот за работа на: Управниот одбор, Надзорниот одбор; 
	10) го разрешува Управниот одбор, Надзорниот одбор и Претседателот на комората ако констатира дека истите го кршат Уставот, законите и другите прописи, Статутот и другите акти на Комората;
	11) ја разгледува завршната сметка на Комората;
	12) ја утврдува основицата и стапката на членарината и коморскиот уписен влог во комората на предлог на Управниот одбор;
	13) го утврдува финансовиот план на Комората;
	14) Врши и други работи утврдени со статут или општ акт на комората.
	4.2.13 Со Собранието на Комората раководи Претседателот на Комората. Начинот на избор на Претседателот на Комората е одреден во Деловникот за работа на Собранието на Комората.
	4.2.14 За вршење на одредени работи од својот делокруг, Собранието може да формира постојани и повремени работни тела.
	4.3. Управен одбор

	4.3.1 Управниот одбор (во понатамошниот текст УО) е раководен орган на Комората и извршен орган на Собранието. Управниот одбор го сочинуваат најмалку 9 членови кои со одлука ги избира Собранието на начин утврден со Деловникот за работа на Собранието. 
	4.3.2 УО се состои од еден претседател, еден заменик-претседател, еден потпретседател одговорен за финансии, други потпретседатели одговорни за хардвер, софтвер, комуникации, информатички услуги, дигитални медиуми и едукација и други членови. 
	4.3.3 УО:
	1) одлучува за општо водење на работите на Комората;
	2) именува потписници на сметките на Комората;
	3) предлага на Собранието нови членови на Комората; 
	4) формира постојани и повремени комисии и тела и ги именува нивните членови, според потребите на Управниот Одбор;
	5) ги извршува актите на Собранието на комората;
	6) остварува соработка со институциите на државата, како и соработка со здруженија и организации;
	7) остварува соработка со разни асоцијации на други држави и меѓународни институции;
	8) по предлог на Претседателот на Комората избира Заменик-претседател на комората и Координатор на Комората; 
	9) ја контролира работата на Координаторот;
	10) разгледува предлози, ги проучува и по нив зазема став или донесува одлуки што се од интерес за стопанството, односно комората;
	11) го усвојува извештајот за работа на претседателот на комората;
	12) соработува во подготовките на прописите што се однесуваат на работата на стопанството;
	13) ја следи состојбата во стопанството и дава препораки и мислење за поуспешно извршување на истата;
	14) донесува Правилник за систематизација на работните места во стручните служби;
	15) одлучува во втор степен за сите права од работен однос за вработените во стручната служба;
	16) управува со средствата на Комората и поднесува извештај;
	17) ја предлага завршната сметка;
	18) дава предлог за висината на коморската членарина и коморскиот уписен влог;
	19) одлучува по жалби против на одлуките на Комисијата за прием, упис и бришење на членовите на комората;
	20) донесува други документи предвидени со овој Статут и другите акти на комората;
	21) се грижи за заштита на членовите на комората пред надлежни органи и институции;
	22) поведува постапки за заштита на интересите на членовите на комората;
	23) разгледува разни проблематики и потикнува за воведување на техички-технолошки унапредувања;
	24) ја следи работата на стручните служби и им дава насоки во работењето и превзема мерки на нивно унапредување и развивање;
	25) делегира претставници на комората во разни други здруженија, организации и асоцијации;
	26) донесува деловник  за работа на Управниот одбор;
	27) утврдува ставови и ги застапува интересите на членови на комората;
	28) следи и превзема мерки за изградба и развој на  унапредување на современи методи во работата на комората;
	29) врши и други работи кои со овој Статут не се во надлежност на друг орган.
	4.3.4 УО е овластен да основа комисии, постојани и повремени работни тела кои се неопходни за работењето на Комората. При своето формирање, УО на првата своја седница формира Комисија за членство. 
	4.3.5 За својата работа најмалку еднаш годишно поднесува извештај до Собранието на комората.
	4.3.6 УО може да дава писмени предлози за дискусија на Собранието, што треба да се направи не подоцна од еден работен ден пред седницата на Собранието.
	4.3.7 УО ќе држи седници најмалку еднаш квартално. Сите седници и други состаноци ќе ги води Претседателот, или во негово отсуство лицата предвидени во 4.3.17 и/или 4.3.18. Претседателот на УО ќе одлучи за точниот датум, а членовите ќе добијат формална покана. Секој член може да предлага прашања за разгледување на седницата на УО. 
	4.3.8 Претседателот, најмалку седум дена претходно, ќе испрати до секој член покана за седницата на УО заедно со времето и местото на седницата како и предложениот дневен ред. Предметот на работа на УО не е ограничен на тоа што е наведено во известувањето за седницата.
	4.3.9 Пет присутни членови на УО на седницата ќе претставува кворум. Работите на УО се одлучуваат со мнозинство гласови од присутните членови, освен доколку е тука поинаку предвидено. Претседателот ќе го има одлучувачкиот глас, доколку дојде до еднаква поделба на гласовите.
	4.3.10 Седниците на УО се држат во просториите на Комората, освен доколку Претседателот не одлучи поинаку.
	4.3.11 Седниците на УО може да се држат во време кое Претседателот може да ги определи или по доставено барање до Претседателот потпишано од најмалку една четвртина од членовите на УО. 
	4.3.12 УО е овластен да основа комисии кои се неопходни за функционирање на Комората, да ја определи нивната форма и овластувања. Првиот УО ќе основа Комисија за Членство. 
	4.3.13 УО ќе биде одговорен за водењето на работите на Комората. Во тоа својство, УО ќе има овластување да ги уредува работите на Комората и да го информира Собранието за лицето кое е избрано за функцијата Координатор. Одборот ќе одлучува за вработување на вработени кои по негово мислење се неопходни за соодветно водење на работите на Комората. Одборот ќе ја определува платата и надоместоците на сите лица кои се вработени во Комората.
	4.3.14 Мандатот на секој член на УО ќе биде две години.
	4.3.15 Во УО не може да членува лице кое не е физички присутно во Македонија најмалку шест месеци во годината.
	4.3.16 Претседателот на УО ќе ги води седниците на УО.
	4.3.17 Заменик-претседателот на УО ќе ги превземе обврските на Претседателот доколку не присуствува на состанокот на УО или не е во можност да ги извршува своите задолженија. Доколку Претседателот даде оставка, биде отповикан или на друг начин не е во можност перманентно да ги извршува Претседателските обврски, Заменик-претседателот ќе го замени Претседателот и ќе ја превземе Претседателската функција и неговите обврски.
	4.3.18 Доколку местото на Заменик-претседателот биде испразнето поради превземањето на претседателството од страна на Заменик-претседателот согласно 4.3.17 погоре или поради оставка на Заменик-претседателот, неговата функција ќе биде пополнета од тогаш постоечките членови на УО со гласање на УО, а таквото именување ќе биде потврдено на првото наредно Собрание.
	4.3.19 Потпретседателот за финансии ќе ги има овластувањата во врска со средствата кои се собрани или добиени за да бидат користени од Комората. Потпретседателот за финансии ќе се грижи за точноста на сметките согласно законската форма или ќе овласти некого да го прави тоа. Потпретседателот за финансии ќе ги предава на неговите наследници сите книговодствени материјали на Комората и ќе ги потпишува записниците од седниците на УО. Во случај на упразнивање на местото Потпретседателот за финансии од било кои причини, оваа функција ќе се пополнува врз основа на резултатите од гласањето на претходното Собрание, со тоа што местото на Потпретседателот за финансии ќе биде пополнето со кандидатот кој на тоа Собрание добил најголем број на гласови за местото Потпретседателот за финансии по лицето кое било именувано на тоа Собрание за Потпретседателот за финансии, а секое такво именување треба да биде потврдено на првото наредно Собрание.
	4.3.20 Членовите на УО кои не присуствуваат на закажаните седници на УО мора да го информираат Координаторот за причината на нивното отсуство. Доколку член на УО изостанува од три последователни состаноци кои се свикани на начин пропишан со овој акт без причина или од причини кои УО ги оцени како несоодветни, ќе се смета дека оставката на тој член е дадена и прифатена од Комората.
	4.3.21 УО ќе дава писмен или усмен извештај за работата на Комората до Собранието на Комората во Февруари или Март секоја година. Во случај на усмен извештај, секој член ќе добие известување за Собранието на кое усмениот извештај ќе биде даден, најмалку 21 ден пред одржување на тоа Собрание.
	4.3.22 Без оглед на одредбите од поглавјето за Членство, Комората ќе има ex officio членови кои нема да имаат право на глас.
	4.3.23 Ex officio членови на Комората може да бидат:
	1) Претседателот на Македонија;
	2) Претседателот на Владата на Македонија;
	3) Економските министри во Владата на Македонија;
	4) Министерот одговорен за надворешни работи во Владата на РМ;
	5) Министерот одговорен за евроинтеграции во Владата на РМ;
	6) Претставник на политичката опозиција во Македонија;
	7) Претседателот на Сојузот на стопански комори на Македонија;
	8) Сите поранешни Претседатели на УО на Комората.
	4.4. Надзорен одбор

	4.4.1 Надзорниот одбор (во понатамошниот текст НО) брои најмалку 2 члена кои со одлука ги избира Собранието. Бројот на членови на НО ќе се определува во зависност од бројот на членовите на Комората и ќе биде утврден со посебен акт на Собранието на комората.
	4.4.2 Секој член може да има свој заменик, кој присуствува на работата на Надзорниот одбор во случај на спреченост на членот кого го заменува.
	4.4.3 НО работи на седници кои се одржуваат по потреба. Седниците на Надзорниот одбор ги свикува и со нив раководи претседателот на Надзорниот одбор.
	4.4.4 Членовите на надзорниот одбор се избираат за време од две години со можност за повторен реизбор.
	4.4.5 Надзорниот одбор:
	1) врши контрола на финансиското и материјалното работење на Комората;
	2) ја разгледува завршната сметка на Комората и дава мислење до Собранието;
	3) врши надзор над спроведувањето на Статутот на комората и другите акти;
	4) врши надзор над остварувањето на правата и извршувањето на обврските на членовите на комората; и 
	5) други работи кои ќе му ги додели Собранието на комората
	4.4.6 За својата работа најмалку еднаш годишно поднесува извештај до Собранието на комората.
	4.5. Претседател на комората

	4.5.1 Претседател на Комората е Претседателот на Управниот одбор на Комората. За својата работа најмалку еднаш годишно поднесува извештај до Управниот одбор. 
	4.5.2 Мандатот на Претседателот трае две години со можност на повторен избор. Во случај мандатот да истече, а Собранието да не избере нов Претседател, постоечкиот Претседател ја обавува функцијата Претседател до наредното Собрание.
	4.5.3 Претседателот на Комората го избира Собранието на комората од редовите на членовите на Управниот одбор.
	4.5.4 Претседателот  на комората:
	1) Ги свикува седниците на Управниот одбор и заседава со нив;
	2) ја претставува и застапува комората;
	3) ја спроведува програмата на комората и е грижи за нејзино спроведување;
	4) ги потпишува и спроведува заклучоците на Собранието и органите на Собранието;
	5) го предлага заменик-претседателот на комората и Координаторот;
	6) учетвува и ја организира работата во работата на Управниот Одбор;
	7) одговара за законитост за својата работа;
	8) самостојно располага со средства на Комората до висина до 100.000,00 денари;
	9) Врши и други работи кои му се доверени.
	4.6. Заменик-претседател на комората

	4.6.1 Заменик-претседателот на комората го избира Управниот одбор на комората на предлог од Претседателот на Комората.
	4.6.2 Заменик-претседателот на комората се бира за време од две години со право на повторен избор.
	4.6.3 Заменик-претседателот на комората му помага на Претседателот на Комората во вршење на неговата функција и во случај на  спреченост на Претседателот истиот го заменува.
	4.6.4 Заменик-претседателот на комората врши и други работи кои му се доверни од Претседателот или со некој акт на комората.
	4.7. Координатор на Комората

	4.7.1 Координаторот го избира Управниот одбор од редовите на стручната служба.
	4.7.2 Координаторот се бира за време од две години со право на повторен избор.
	4.7.3 Координаторот:
	1) му помага на претседателот и потпретседателите на Комората во вршење на нивните функции;
	2) ја организира административната дејност на Комората;
	3) организира исполнување на одлуките на управниот одбор на коморите;
	4) врши и други работи кои му се доверени од Претседателот или со некој акт на комората.
	4.8. Стручна служба

	4.8.1 Стручните, помошните и административните работи за потребите на комората ги извршува стручната служба на Комората.
	4.8.2 Стручната служба која работи во рамките на Комората донесува свои деловник за работа и се придржува кон истиот.
	4.8.3 Стручната служба за својата работа најмалку еднаш годишно поднесува извештај до Собранието на комората.
	4.8.4 Со стручната служба раководи Координаторот кој за својата работа одговара пред Управниот одбор.
	4.8.5 Координаторот и другите членови на стручната служба учествуваат во работата на органите и телата на Комората и даваат свое мислење без право на глас.
	4.8.6 Систематизацијата на работните места, бројот на работниците, нивните права и обврски, платите и другите надоместоци се уредуваат со Правилник, кој го донесува собранието на предлог на Управниот одбор на Комората, а изработен од страна на Координаторот.
	4.8.7 Стручната служба на Комората подготвува информации, анализи, нацрти на општи и други акти за потребите на Комората, иницира предлози за донесување и подготвува мислење по предлози на разни прописи од областа на стопанството и други работи предвидени со некој акт на Комората.
	4.8.8 Стручната служба на Комората обезбедуваат деловни информации, податоци, стручни совети, анализи,сугестии и сл. со кои се овозможува успешно работење на членовите на комората.
	4.8.9 Во извршувањето на своите задачи стручната служба соработува со членовите на Комората, со стручните служби од другите комори кои се здружени во Сојузот на стопански комори, со стручната служба на Сојузот на стопанските комори и со разни научни, стручни и други организации и асоцијации. 
	4.9. Претставници во Сојузот

	4.9.1 За потребите на членовите на Комората, Комората делегира свои претставници во собранието на Сојузот. Бројот на претставници што ќе ја застапува Комората во Сојузот нема да биде помал од 5 членови и ќе зависи од овој статут и од актите на Сојузот.
	4.9.2 Претседателот на Комората е претставник на собранието на Сојузот кој се усвојува без гласање.
	4.9.3 Начинот на избор на претставниците во собранието на Сојузот се дефинира во Деловникот на Комората. 
	4.9.4 Мандатот на претставниците во собранието на Сојузот трае додека трае мандатот на тековниот УО на Комората.
	4.9.5 Претставниците на Комората во Сојузот ги имаат следните задачи:
	1) Застапување на интересите на членките на Комората во Сојузот на комори;
	2) Информирање за активностите и заклучоците од седниците на органите и телата на Сојузот што се поврзани со Комората;
	3) Други задачи кои ќе ги одреди УО и Собранието на Комората.
	5. Финансиска структура
	5.1.1 Комората се финансира од:
	1) коморска членарина;
	2) уписена членарина;
	3) подароци и фондации;
	4) надомест за услуги кои ги пружа комората; и
	5) други приходи во согласност со законот, статутот и другите општи акти кои ги донесува комората.
	5.1.2 Членарината, давачките и прашањата во врска со тоа се подготвуваат од УО и се уредуваат од Собранието, а се прегледуваат годишно. 
	5.1.3 Членовите се должни да ги подмируваат своите обврски кон Комората навремено. Доколку обврската на некој член остане неплатена после доспевањето за период од три месеци, со одлука на Собранието, членот може да биде исклучен од Комората, со известување до сите членови.
	5.1.4 УО или овластеното лице ќе ги чува точните сметки за износите на средства кои се примени и потрошени од Комората и за имотот и обврските. Еднаш годишно, сметките на Комората ќе се испитуваат како и точноста на завршната сметка. На барање од НО завршната сметка може да биде проверена и верификувана од еден или повеќе ревизори согласно меѓународните сметководствени стандарди.
	5.1.5 Дополнителни давачки може да се наметнуваат на членовите на Комората само со одобрување преку тајно гласање на Собранието на две-третини од гласовите кои имаат право на глас.
	5.1.6 По исклучок на член 5.1.2, на своја седница, УО со мнозинство од гласови може да наметне само на членовите на УО и НО дополнителни давачки без да ја потврди таа одлука Собранието на Комората. 
	5.1.7 Со средствата на Комората располага Управниот одбор, со одлуки што се извршуваат од страна на овластени потписници, а врз основа на овој Статут и законот.
	5.1.8 Начинот на фактурирање и наплата на членарината и другите давачки се уредуваат во согласност со Сојузот на стопански комори на Македонија.
	6. Организирање на Комората
	6.1. Општи акти и постапка за нивно донесување 
	Општи акти


	6.1.1 Општи акти на Комората се:
	1) Статут на Комората;
	2) Деловници за работа на органи и тела на Комората;
	3) Правилници;
	4) Одлуки и други акти кои имаат карактер на општи акти.
	6.1.2 Актите на Комората мора да бидат во согласност со Уставот, Законот за стопанските комори, Статутот и другите закони.
	6.1.3 Актите кои ги донесува Собранието не можат да се пренесат во надлежност на другите органи на Комората.
	6.1.4 Управниот одбор општите акти ги донесува со мнозинство гласови од вкупниот број членови.
	6.1.5 Постапка за донесување, измена или дополнување на општ акт, чие донесување е во надлежност на Управниот одбор, може да поведат Комисиите на Управниот одбор или секој член на комората. Постапката се поведува со поднесување предлог во писмена форма. Управниот одбор е должен да го разгледа предлогот и по истиот да донесе одлука. Примерок од оваа одлука, Управниот одбор му доставува на предлагачот.
	Статут и негово изменување и дополнување

	6.1.6 Статутот го донесува Собранието на Комората со мнозинство гласови од вкупниот број претставници.
	6.1.7 Иницијатива за донесување на Статут, измена и дополнување, може да покрене секој член на Комората кој го доставува до Управниот одбор. 
	6.1.8 Предлог за донесување на Статут, предлог за нивна измена и дополнување поднесува Управниот одбор до Собранието на Комората. Пред поднесување на овој предлог, Управниот одбор го доставува истиот на службите кои се должни своите забелешки да ги достават во рок од 10 работни денови.
	6.1.9 По истекот на рокот од претходниот член, Управниот одбор го утврдува конечниот текст на предлогот и го доставува на Собранието, најмалку 15 дена пред неговото одржување.
	Одлучување на органите

	6.1.10 Органите и телата на Комората донесуваат Деловници за својата работа.
	6.1.11 Одлуките на органите и телата на комората се донесуваат со мнозинство од вкупниот број на присутните членови на органите односно телото.
	6.2. Посебни организациони облици

	6.2.1 Членовите на комората во рамките на комората можат да одлучат и да дејствуваат преку посебни организациони облици, заради поуспешно и поефикасно остврување на своите специфични заеднички интереси.
	6.2.2 Одлуката за здружување во посебни организациони облици се донесува по претходно добиено мислење од Собранието на комората.
	6.2.3 Средствата за работењето на посебни организациони облици ги обезбедуваат членовите кои во нив се здружиле. 
	6.3. Територијално делување и здружување

	6.3.1 Комората може со одлука на Собранието на комората да одлучи да основа и територијални единици за остварување на своите цели и задачи како територијално организирање на членовите на Комората. 
	6.3.2 Поврзување на членките на Комората по дејности ќе се врши и на ниво на територијални единици – во групи кои се основани во зависност од бројот, структурата и интересите на стопанските субјекти во даден регион.
	6.3.3 Собранието со посебен акт ќе го утврди начинот на основање и работење на своите територијални единици.
	6.4. Суд на честа

	6.4.1 Во рамките на комората собранието со посебен акт ќе формира посебен орган - Суд на честа како независен орган кој ќе се грижи за развивање, остварување и зајакнување на добрите деловни обичаи и деловниот морал како и заштита на истите. Истовремено Судот на Честа ќе одлучува и за неизвршување на обврските на членовите на комората, како и за други повреди на актите на комората за чии повреди може да се изречат мерки во согласност со рамките на актите на комората, како и повреди на добрите деловни обичаи односно правилата на деловната етика. 
	6.5. Арбитражен суд

	6.5.1 Во рамките на Комората, Собранието со посебен акт ќе формира посебен орган – Арбитражен суд кој ќе биде надлежен да ги решава вонсудските спорови што настануваат во прометот со стоки и услуги (трговски спорови).
	6.5.2 Согласно правилникот за работа на Арбитражниот суд што ќе го изготви УО на Комората, а ќе го верификува Собранието на Комората, пред истиот ќе можат да се покренуваат постапки за посредување, спогодување, односно решавање на споровите настанати од меѓусебните односи во областа на прометот на стоки и услуги (трговски спорови) што претпријатијата самостојно ги уредуваат, или што произлегуваат од правата со кои располагаат, освен оние за кои со Закон, или друг пропис е утврдена исклучителна надлежност на редовните судови.
	7. Престанок на Комората
	7.1.1 Комората ќе престане со работа ако за тоа одлучат членовите на Собранието или ако настанат причини за престанок кои се утврдени со законските прописи во Македонија.
	7.1.2 Одлука за престанок на Комората донесува Собранието со 2/3 мнозинство од членовите на  комората.
	7.1.3 По престанок на работата на Комората, имотот и другите права и приходи што остануваат по намирување на обврските се преминуваат во сопственост на основачите на Комората.
	8. Преодни и завршни одредби
	8.1.1 Сите општи акти на Комората ќе се донесат и усогласат со одредбите на овој Статут во рок од 120 дена од денот на неговото влегување во сила.
	8.1.2 Овој Статут е донесен на ден 17.11.2009 и влегува во сила на денот на неговото донесување.
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